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UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCEDIMENTO CHAMAMENTO PUBLICO

PREAMBULO:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA DO MEL, ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, através
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, torna publico o presente Edital de CHAMAMENTO
PUBLICO, com o objetivo de promover a convocagao de Entidades de Direito Privado sem fins
lucrativos, que tenham interesse em participar como Organizagdo da Sociedade Civil no ambito
do Municipio de Serra do Mel/RN, e posterior apresentacdo de proposta de Plano de Trabalho,
selecdo e homologagdo em favor da Organizagdo da Sociedade Civil, que atenda aos requisitos
dispostos neste Edital, para celebracao de Termo de Colaboragao visando a REALIZAR A
OPERACIONALIZACAO DA GESTAO E EXECUCAO DOS SERVICOS DE SAUDE NA
UNIDADE MISTA DR SILVIO ROMERO DE LUCENA NO MUNICIiPIO DE SERRA DO MEL,
em conformidade com as especificacbes e condicdes estabelecidas neste instrumento
convocatorio.

FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente edital de chamamento publico tem como fundamentagdo legal os preceitos de
direito publico, as disposicoes contidas nos artigos 196 a 199 da Constituicdo Federal, as Leis
e as Normas reguladoras do Sistema Unico de Saude (SUS), Lei Federal n°® 13.019, de 31 de
julho 2014, Lei Federal n© 13.204, de 14 de dezembro de 2015, e, no que couber no disposto
na Lei Federal n.% 14.133 de 01 de abril de 2021.

1. DO OBJETIVO

CHAMAMENTO PUBLICOICOM OBJETIVO DE CELEBRAR UM TERMO DE COLABORAGAO A SER
FIRMADO PELO MUNICIPIO DE SERRA DO MEL/RN, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E UMA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, QUALIFICADA PARA A
GESTAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DOS SERVICOS DE SAUDE NA UNIDADE MISTA
DR. SILVIO ROMERO DE LUCENA, CONFORME O PRESENTE EDITAL.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO DO CHAMAMENTO PUBLICA

2.1. Poderdo apresentar-se ao presente Chamamento Publico, as Organizacdo da Sociedade
Civil na area da Saude, que satisfagam todas as condigGes da legislacdo em vigor e do presente
edital;

2.2. DO ACESSO AO EDITAL E ENDEREGCO PARA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO

O Edital esta disponibilizado, na integra, no Portal de Licitacdes e Contratos do Municipio
de Serra do MEL/RN, no sitio eletrénico (http:// https://serrado mel.rn.gov.br/), no e-mail:
(licitacoesserradomel@gmail.com) e também poderdo ser lidos e/ou obtidos na Sala de
Reunides com a Equipe de Contratacdo, no Endereco Paco da Prefeitura municipal de Serra do
Mel, situada a Avenida Antonio Ferreira de Oliveira, n° 31, Vila Brasilia - Serra do
Mel - UF: RN - CEP 59.663-000, nos dias Uuteis, no horario das 08h:00 as 13h00, mesmo
endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista
franqueada aos interessados;

Na hipdtese de ndo haver expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo do certame na data prevista, a sessdo ocorrera automaticamente no primeiro dia
util seguinte, nos mesmos horarios originarios.

2.3. Para os fins do presente Chamamento Publico, entende-se por Organizagdo da Sociedade
Civil a pessoa juridica de direito privado, que tenha qualificacdo como “Organizacdo da
Sociedade Civil” comprovada por decreto no Municipio de Serra do Mel/RN, sem fins lucrativos,
que nao distribui, entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores,
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, e que os aplica integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de
forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

2.4. As organizagdes da Sociedade Civil, interessadas em apresentar proposta de Plano de
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Trabalho para participacdao do presente Edital, deverdo realizar visita técnica as unidades que
prestam apoio de salide no Municipio de Serra do Mel, que serd comprovada mediante emissdo
de Atestado de Visita Técnica;

2.5. A participacdo das entidades no presente Chamamento Publica implica a aceitagdo integral
dos termos deste edital;

2.6. Em todo caso, € VEDADA a participagdo de pessoa fisica;

2.7. E VEDADA a participagdo de pessoa juridica nos seguintes casos:

I. Ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territério nacional;

II. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

II1. Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgédo ou
entidade da administracédo publica municipal na qual sera celebrado o termo de colaboracdo
ou de fomento, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV. Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos, exceto
se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeigao; e

c) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;
V. Tenha sido punida com uma das seguintes sancées, pelo periodo que durar a penalidade:
a) suspensdo de participacdo em licitacao e impedimento de contratar com a administracdao do
municipio de Serra do Mel;

b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica;

c) suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contratos com 6érgaos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
municipal, por prazo nao superior a dois anos; e

d) declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar parceria ou
contratos com érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido
o prazo da sancgdo aplicada com base na alinea “c” do inciso V, deste artigo;

VI. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou re]eltadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisado irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
e

VII. Tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responséavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em Comissdo ou
fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitacao; e

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos I, IT e III do art. 12 da Lei n. 8.429, de 1992.

daquelas:

a) declaradas inidoneas por ato do poder publico;

b) Impedidas de licitar e contratar com a Administracdo publica ou restritivamente com o
Municipio de Serra do Mel;

c) que tenham como dirigente agente politico, dirigente de érgao ou entidade da administracao
publica de qualquer esfera governamental, ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

d) que ndo comprovem ter desenvolvido, durante os Ultimos trés anos, atividades referentes
a matéria objeto do convénio ou contrato de repasse;

e) que tenham, em suas relacdes anteriores com 6rgao ou entidade da administragao publica
de qualquer esfera governamental, incorrido em qualquer conduta ilicitas ou atentatdrias ao
interesse publico na execugdo de convénios, contratos de repasse ou termos de parceria.
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f) sem Cadastro Municipal.

VIII. Ndo possua no minimo trés anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por
meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja
celebrada no ambito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da Unido, admitida
a reducdo desses prazos por ato especifico de cada ente na hipdtese de nenhuma organizacgao
atingi-los.

IX. E vedada a celebragdo de parcerias previstas nesta lei que tenham por objeto, envolvam
ou incluam, direta ou indiretamente, delegacao das fungdes de regulagdo, de fiscalizacdo, de
exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas de Estado.

X. Ndo serda firmado termo de colaboracdo ou termo de fomento com as entidades
inadimplentes com suas prestagdes de contas, bem como, as que aplicarem os recursos em
desacordo com a legislagdo em vigor, tenha dado causa a perda, extravio, dano ou prejuizo
ao erario, que tenha praticado atos ilegais, ilegitimos, antiecon6micos relacionados a aplicagdo
de recursos publicos, ou ndo tenha prestado contas nos termos do § 2° do art. 67 ¢/c com art.
69 da Lei 13.204/2015.

3. DAS FASES DO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1. O processo de selegdao da entidade qualificada como Organizacdo da Sociedade Civil,
mediante a apresentacdo das propostas de plano de trabalho, e, posterior selegdo, e
homologagao para formalizacao do Termo de Colaboracdo, visando a REALIZAR A
OPERACIONALIZACAO DA GESTAO E EXECUCAO DOS SERVICOS DE SAUDE NO
MUNICIPIO DE SERRA DO MEL.

3.2. A selegdo da organizagao da sociedade civil consistira em duas etapas, na seguinte ordem:
I. Julgamento das propostas apresentadas em conformidade com plano de trabalho, na qual
serd lavrada atas contendo os critérios objetivos de selecdo definidos neste edital, bem como,
a metodologia de pontuacdo e o peso atribuido a cada um dos critérios estabelecidos nos
termos deste edital;

II. Selecionada a organizagdo da sociedade civil vencedora da etapa de proposta, sera
realizada a abertura do envelope com os documentos da organizagao selecionada, com o
objetivo de verificar se a mesma atendeu as exigéncias documentais elencadas neste edital.
3.3. Encerrada as etapas dos incisos I e II, deste artigo, sera lavrada ata contendo, a
pontuacao e a classificacdo das propostas com a indicagao da proposta vencedora e demais
assuntos necessarios;

3.4. A Unidade Gestora homologara e divulgara o resultado do julgamento em sua plataforma
eletrbnica, no sitio oficial da Prefeitura Municipal de Serra do Mel e na imprensa Oficial.

3.5. Na hipoétese de a organizacdo selecionada ndo atender aos requisitos exigidos, aquela
imediatamente mais bem classificada sera convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos
mesmos termos ofertados para a concorrente desclassificada;

3.6. Caso a organizagdo convidada nos termos do inciso 3.5 aceite celebrar a parceria,
proceder-se-a a verificagdo dos documentos que comprovem o atendimento aos requisitos
previstos.

3.7. O procedimento dos incisos 3.5 e 3.6, serdo seguidos sucessivamente até que se conclua
a selecao prevista no edital.

3.8. As propostas e a documentacgao exigida serdao recebidas conforme descrito abaixo, em
envelopes distintos e deverdo ser protocoladas junto ao departamento de Contratagdo no Pago
da Prefeitura municipal de Serra do Mel, situada a Avenida Antdnio Ferreira de
Oliveira, n° 31, Vila Brasilia — Serra do Mel - UF: RN - CEP 59.663-000.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS E ENVELOPE DE DOCUMENTACT\O
EXIGIDA: i .

PERIODO DE 14/08/2025 ATE 14/09/2025 ATE AS 16h:00min. (horario de
Brasilia)

ABI%RTURA DA SESSAAO PL’IBLICA, ANALISE, RESULTADO E DIVULGACAO DA
ANALISE DAS EXIGENCIAS DOCUMENTAIS:
15/09/2025 AS 09h:00min. (horario de Brasilia)
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3.9. As propostas deverdo ser entregues em envelopes separados, incélumes e lacrados com
identificacdo do processo seletivo, do conteldo (proposta ou documentacdo exigida), dados
do proponente e direcionadas ao municipio realizador do chamamento.

3.10. N3o serdo consideradas as propostas:
a) Extemporéaneas;

b) Encaminhadas via fax;

c) Encaminhadas via correio-eletronico; ou
d) Com documentacdo incompleta.

3.10.1. O encaminhamento da proposta implica na prévia e integral concordancia com as
normas deste Edital.

3.11. A proposta a ser apresentada pela organizacdo interessada devera ser composta de:
3.11.1. Carta de apresentacdo direcionada ao Agente da Contratagdo o Sr. Fabio F Viana, com
o titulo do projeto e o nome da proponente. A carta devera ser assinada pelo representante
legal da entidade proponente e conter qualificacdo da entidade proponente;

3.11.2. A proposta devera apresentar:

I. demonstragdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da organizagdo da sociedade civil, compativeis com o objeto do chamamento;

I1. Plano de trabalho, compativel com o plano emitido pela ADMINISTRACAO e com a proposta
da proponente contendo:

a) Cronograma de execugao e aplicagao financeira;

b) Metodologia de execugdo do plano de trabalho;

c)Metas a serem atingidas;

d) Demonstracdo de composicdao dos custos operacionais;

e) declaracdo expressa de que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimonio
liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos
desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

f) declaragao expressa de que os bens remanescentes, sendo eles os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugdo do
objeto, mas que a ele ndo se incorporam, serdo averbados, quando for o caso, de clausula de
inalienabilidade e indisponibilidade e serdo obrigatoriamente doados ao Municipio de Serra do
Mel ao fim da execugdo do termo colaboracdo celebrado ou em caso de sua rescisao
antecipada;

g) declaracdo expressa de que possui instalagGes, condigdes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

h) As propostas devem conter as informagdes que caracterizam o projeto, de acordo com as
diretrizes apresentas pela Administracao (Anexo) e Plano de Trabalho emitido pela
Administragdo (Anexo) acompanhada do curriculo da entidade proponente das Declaragbes de
Adimpléncia e Funcionamento Regular da entidade.

i) As propostas deverdo conter ainda valores dos encargos e custos a sua operacionalizagdo,
devendo conter todos os custos e encargos de sua execugao.

j) O limite maximo aceito de custos de operacdo serd aquele previamente fixados pela
administracdo nas diretrizes basicas e plano de trabalho, discriminadas como LIMITAGAO DE
RECURSO.

I) A proposta deve incluir todos os custos e despesas, tais como, e sem se limitar a: custos
direitos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administracao, produtos, servicos, encargos
sociais, trabalhistas, seguros, lucros e outros necessarios ao cumprimento integral do convénio
objeto deste Edital.

m) Quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas omitidas da proposta ou
incorretamente cotadas serdo considerados como inclusos nos pregos, nao sendo considerados
pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer titulo, devendo o objeto do convénio ser executado
junto ao municipio de Serra do Mel, sem énus adicionais.

3.12. E necessario que na missao institucional da entidade e o estatuto estejam previstas
acOes compativeis com o objeto dessa chamada. Além disso, é de responsabilidade exclusiva
da proponente a observacao em seu estatuto, sobre a necessidade ou ndo de aprovacao do
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projeto em assembleia ou outro 6rgdo deliberativo.
3.13. Ressalta-se que nenhum membro do projeto pode ter vinculacdo com a administragdo
publica em nenhuma das esferas.

4. DOCUMENTAGAO NECESSARIA:

4.1. A Documentacao Institucional se constitui no conjunto dos documentos exigidos para
avaliar a capacidade juridica, técnica e a regularidade fiscal da instituicdo proponente.

4.2, Para a formalizacdo do Termo de colaboracdo faz-se necessario que a instituicdo
proponente apresente documentos obrigatorios e complementares, listados a seguir, que
deverdao ser encaminhados em original, por qualquer processo de copia autenticada por
Cartorio competente ou por servidor do Municipio, ou ainda, por meio de publicagdo em érgdo
de imprensa oficial.

4.3. Para celebracdo da parceria previstas neste chamamento, as organizacdes da sociedade
civil deverao demonstrar que sdo regidas por normas de organizagdo interna que prevejam,
expressamente:

I. Objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social,
compativeis com o objeto da parceria a ser celebrada;

II. Que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

III. Que, ao término dos contratos de parceria com a administragdo publica, os bens adquiridos
com recursos transferidos pela administracdo, no ambito da parceria, serdo transferidos ao
patrimo6nio do ente publico parceiro;

IV. Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

V. Certificado de qualificacdo emitido pelo Municipio de Serra do Mel/RN;

VI. Possuir:

a) no minimo trés anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

b) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante.

4.3.1 A proponente deverd apresentar em envelope separado da proposta, incélume e lacrado,
com identificagdo do processo seletivo, do conteldo (documentacdo exigida), dados do
proponente e direcionadas ao municipio realizador do chamamento contendo os seguintes
documentos:

4.3.2 Documentos de comprovacao de habilitacdo juridica e institucional:

I. Copia do cartdo do CNPJ atualizado, possuindo a organizagdo da sociedade civil, no minimo,
um ano de existéncia, comprovando cadastro ativo;

II. Certiddo Negativa de Débito Tributario de qualquer natureza junto ao érgao fazendario
municipal; Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido conjunta; Prova de Regularidade para com
a Fazenda Estadual; Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo - FGTS e Certiddo de Débito Trabalhista;

III. Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartoério de registro civil ou cépia do estatuto
registrado e de eventuais alteracgdes;

IV. Cépia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;

V. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com copia autenticada dos
comprovantes de residéncia e documentos de identidade constando o nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal - SRF de cada um deles;
VI. Cépia das normas de organizagdo interna (estatuto ou regimento interno) que prevejam
expressamente:

a) objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e social; e
b) a previsdo de que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta lei e
cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

VII. Apresentar escrituracdao de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com
as normas brasileiras de contabilidade;

4.3.3. Para comprovacado da Qualificagdo Técnica:
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I. Declaracdo que informe que disponibilizara, caso celebrado o termo de colaboracgdo,
instalacGes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;
II. Comprovar experiéncia prévia, na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;
III. Declaracdo de que a organizacdao ndo deve prestacdes de contas a quaisquer érgdos ou
entidades;
IV. Declaracdo que ndo emprega menor, conforme disposto no art. 79, inciso XXXIII, da
Constituicdo Federal de 1988;
V. Declaragcao do representante legal da organizagao da sociedade civil informando que a
organizacao e seus dirigentes ndao incorrem em qualquer das vedagdes previstas na lei
13.019/2014;
VI. Plano de trabalho em conformidade com as diretrizes e o plano modelo elaborado pela
administragao;
VII. Declaragdo de que caso celebre parceria, mantera no municipio de Serra do Mel, sede
administrativa ou filial, com capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
VIII. Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da proponente,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da
proposta;
IX. Declaracao emitida pela proponente de que ndo possui em seu quadro de pessoal,
empregados menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7° da
Constituicdo Federal, conforme ANEXO V;
X. Aprovagdo do Regulamento proéprio contendo os procedimentos que deve adotar para a
contratagao de obras, servigos, compras e alienacdes e o Regulamento de Pessoal (Ata do
Conselho + Copia do Regulamento).
XI. Declaracdo de idoneidade com o poder executivo do municipio de Serra do Mel, dentro do
prazo de validade, o documento poderd ser solicitado através do e-mail:
licitacoes@serradomel.rn.gov.br , no prazo de até 02 (dois) dias que antecede a abertura do
certame, e sera emitida no prazo de vinte e quatro horas, com prazo de validade de 30 dias.
XII. Comprovacdo de inexisténcia de sancdo que impeca a participagdo no certame e/ou a
futura contratagdo, mediante apresentagao das comprovagdes dos seguintes documentos (art.
14 da Lei n© 14.133/2021):
a. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
b. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).
c. Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenag@es por Ilicitos Administrativos - CADICON,
mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;
d. Para a consulta de licitantes pessoa juridica poderd haver a substituigdo das consultas das alineas “a”, “b”
e “c¢” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br).

5. CRITERIOS DE SELECAO:

5.1. Encerrado o prazo estabelecido para recebimento das propostas e documentos exigidos,
sera realizada analise inicial quanto a pertinéncia e ao enquadramento das propostas nos
termos deste Chamamento Publico e quanto a habilitagdo das entidades proponentes. Durante
o processo de selegao serao analisados:

a) Enquadramento da entidade - As propostas serao avaliadas considerando o enquadramento
da entidade proponente nos critérios estabelecidos neste chamamento publico. Serdo
verificadas:

b) Situagdo de mora ou de inadimpléncia junto a qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo
Publica direta e indireta;

c) Execucdo de projetos semelhantes ao objeto desta Chamamento Publico.

5.2. Serao automaticamente eliminadas as propostas cujas entidades estejam em situacdo de
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inadimpléncia.

5.3. Projeto técnico, memoria de calculo e Plano de Trabalho - A anadlise do projeto sera
realizada por uma comissdo de selegdo, constituida por representantes do 6rgdao envolvido
nesta Chamada. Sera verificada a pertinéncia da proposta quanto as diretrizes dos Programas
de cada secretaria, para fortalecer o Sistema Municipal de Serra do Mel, ao objeto e metas
obrigatodrias e associadas estabelecidas e o atendimento aos itens especificados de elaboracado
dos Projetos Técnicos (Anexo). Para efeito de classificacdo e eliminagdo, as propostas serdo
avaliadas e pontuadas seguindo os critérios apresentados no quadro abaixo.

5.4. As propostas aprovadas serdo submetidas a apreciacdo das Secretarias Municipais
envolvidas nesta Chamada, que emitird a decisdo final sobre as propostas aprovadas,
observados a disponibilidade e os limites orcamentario/financeiros e atendidas as
recomendacdes de mérito técnico e as prioridades deste Chamamento Publico.

5.5. Havendo sobreposicdo entre dreas de abrangéncia de dois ou mais projetos, cujas agoes
prioritarias sejam as mesmas, caracterizando duplicidade de acGes, somente a proposta mais
bem classificada, podera ser apoiada.

6. DA ENTIDADE SELECIONADA:

6.1. A instituicdo selecionada por este chamamento publico sera convocada para conhecimento
da avaliagdo no Municipio de Serra do Mel, e recebera orientagdo quanto a celebracdo do
Termo de colaboragao:

I. Plano de Trabalho;

II. justificativa para o projeto;

II1. Descrigdo completa do objeto geral e especifico a serem executados;

IV. Abrangéncia das agdes conforme a estrutura da Secretaria Municipal de Saude;

V. Descrigao das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente, proporcional aos
recursos previstos e disponibilizados pelo instrumento convocatério;

VI. Descrigdo das atividades, etapas ou fases da execucdo da parceria, com previsdo de inicio
e fim;

VII. Proposta orcamentaria detalhada por itens de despesas e respectiva memoria de calculo;
VIII. Cronograma de desembolso.

6.2. Os instrumentos de pactuacdo supramencionados deverdo ser elaborados, pelo municipio,
e contemplara as acdes de fomento a serem desenvolvidas pela entidade convenente,
precedida das condicoes para a celebragdo, a formalizagdo do instrumento, assinatura e
publicidade.

6.3. Para execugao do objeto do Termo de colaboracao, mediante a devida aplicacao do recurso
publico a ser disponibilizado conforme cronograma de desembolso devera ser observado os
principios da impessoalidade, moralidade, economicidade e da ética publica, bem como aos
procedimentos legais em vigor.

6.4. Caso a entidade selecionada ndo apresente toda documentagdo necessaria, no prazo
determinado, sem que haja a devida justificativa, esta serd automaticamente desqualificada
para celebracdo do Termo de colaboracdo, sendo substituida por outra selecionada no mesmo
chamamento publico.

6.5. Sera vedada a delegacdo da execugdo do objeto do Termo de colaboracdo, salvo as
condigdes previstas em lei para atuagao em rede, nos termos do art. 35-A da lei 13.019/2014;

7. EXECUCf\O DOS SERVICOS CONSTANTES NO ANEXO I - PLANO DE A(;I"\O DO EDITAL
(ESSENCIAL)

7.1. A entidade classificada pelo certame devera executar todos os servigos constantes no
ANEXO I - Plano de Agdo do presente edital;

7.2. O valor global de execugdo do Termo de Colaboracdo devera constar na proposta de
programa de trabalho apresentada pela Organizacdo da Sociedade Civil, e sera compreendida
como proposta final de prego. ] .

7.3. CRITERIOS DE PONTUACAO DA PROPOSTA TECNICA(ESSENCIAL)

7.3.1. A avaliacdo, selecdo e classificacdo das propostas apresentadas consiste na analise
técnica da documentacgdo referente a capacidade operacional das Organizagdes da Sociedade
Civil que obedecera aos parametros estabelecidos e descritos a seguir:

7.3.1.1. ROTEIRO PARA ELABORACAO DA PROPOSTA DE PROGRAMA DE TRABALHO
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a) Entende-se que o Programa de Trabalho é a demonstracdo do conjunto dos elementos
necessario e suficientes, com nivel de precisdo adequada para caracterizar o perfil da Unidade
de Saude e o trabalho técnico gerencial definido no objeto do chamamento publico;

b) O Programa de Trabalho deve ser elaborado conforme cronograma de implantagdo das
atividades assistenciais, ressaltando as atividades que serdo realizadas e a estimativa de
despesas referentes a cada etapa de implantacao das agdes e servigos;

c) O Programa de Trabalho devera ser apresentado em versdo impressa e por meio de
dispositivo de memodéria digital (pen drive, hd externo, etc.);

7.3.2. A Organizacdo da Sociedade Civil devera descrever a forma de implantacdo das agGes
e servicos de salude mediante o Programa de Trabalho para execugdao do TERMO DE
COLABORACAO, com o objetivo de desenvolver e REALIZAR A OPERACIONALIZAGAO DA
GESTAO E EXECUCA,O DOS SERVICOS DE SAUDE NA UNIDADE MISTA DR. SILVIO ROM DE
LUCENA NO MUNICIPIO DE SERRA DO MEL.

7.3.2.1. GESTAO DE SERVICOS

a) normas e rotinas para o funcionamento das unidades de internagao;

b) normas e rotinas para o funcionamento do servico médico de urgéncia e emergéncia;

c) normas e rotinas para o funcionamento do servigo de enfermagem;

d) normas e rotinas para o funcionamento do servico de apoio diagndstico e terapéutico
(SADT), compreendo os exames de analises clinicas, exames de imagens, dentre outros que
estejam disponiveis nas unidades de salde do Municipio;

e) normas e rotinas para o funcionamento do servico de farmacia com padronizacdo de
medicamentos;

f) normas e rotinas para o funcionamento do servigo social;

g) normas e rotinas para o funcionamento do servigo de higienizagao;

h) realizagdo de pesquisa de satisfacdo dos usuarios, com desenvolvimento de instrumentos
de pesquisa, frequéncia e a sistematica de agdes corretivas;

i) normas e rotinas para o controle de infecgdo dos servigos de saude.

7.3.2.2. GESTAO DE PESSOAS

a) normas e rotinas para a selecao de pessoal;

b) programa de desenvolvimento de atividades de educagdao permanente dos colaboradores;
c) implantagdo de politica de seguranga no trabalho e prevencdo de acidentes;

d) normas e rotinas para controle e registro de pessoal;

7.3.2.3. EQUIPAMENTOS, MANUNTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA

I) As propostas de atividades voltadas a qualidade deverado estar orientadas a obter e garantir
a melhor assisténcia possivel, dado o nivel de recursos e tecnologia existentes. O ente
interessado estabelecera em sua oferta, entre outras:

a) Gestdo e aquisicdo dos Equipamentos, compreendendo manutencao preventiva e corretiva;
b) Manutengao predial (reforma, adequagao e manutengao);

c) Instalacoes elétricas, hidraulicas, gases e combate a incéndios, dentre outras.

7.4. PROPOSTA DE PROGRAMA DE TRABALHO E DETALHAMENTO DE CUSTOS

7.4.1. A proposta de programa de trabalho e detalhamento de custo devera ser apresentada
no quadro de Despesas de Pessoal, Custeio e Investimento, apontando o volume de financeiro
a ser alocado para cada tipo de despesa ao longo da execugao do Termo de Colaboragao;
7.4.2. A Proposta de Programa de Trabalho devera ser apresentada contendo Nome, CNPJ,
endereco e telefone da Organizacao da Sociedade Civil, com clareza, sem emendas, rasuras
ou entrelinhas, datada e assinada (sobre o carimbo ou equivalente) pelo responsavel legal ou
bastante procurador da entidade de acordo com o constante nas planilhas apresentadas;
7.4.3. O Programa de Trabalho e os detalhamentos de servigos serdao considerados obrigagdes
da entidade proponente, e servirdo de embasamento para avaliacdao mensal e trimestral do
Termo de Colaboragao.

7.5. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos quesitos, critérios de
julgamento, metodologia de pontuagdo e pontuacgdo por item apresentados, na tabela abaixo:

) . QUADRO 1 _
DEFINICAO DOS CRITERIOS PARA FINS DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS DE PROGRAMA DE
TRABALHO - PROPOSTA TECNICA
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PONTUACAO

QUESITOS NOTA CRITERIOS MAXIMA

Experiéncia anterior em gestdo de servigos de salde,
publico ou privado, no minimo de 03(trés) anos, que
incluam necessariamente servigos hospitalares,
servigos de urgéncia e emergéncia, sendo avaliada a
capacidade gerencial por experiéncias anteriores bem Para cada 01 ano 20
1 sucedidas e habilidade na execugdo das atividades, P1 60
comprovadas por contratos, convénios, contratos de pontos
gestdo, termos de parceria ou congéneres da
Entidade, comprovados mediante apresentagdo de
atestados, certiddes, ou copias de contratos,
convénios e congéneres.

Organizacao e
P2 conteudo dos 0 a 4pontos
projetos

Atendimento a todos

Avaliagao do projeto segundo a proposta técnica e P3 s itens do Plano da 0 a 4 pontos

programa de trabalho.

2 Obs.: Decorrera da analise da proposta técnica. Acao
Clareza,
objetividade,
P4 |detalhamento e 0 a4 pontos
especificacoes
técnicas do projeto
Proposta de agoes
voltadas a qualidade
da prestacdo de
servigo e
3 Adequagéo das atiyidades propostas a qualidade na PS5 i;?:ﬁ;‘?:jeagt; atravé: 0 a 4 pontos
prestacao dos servigos. d .
e manuais,
educacgao
continuada,
protocolos  clinicos,
satisfacdo dos
usuarios e outros.
Adequacdo das atividades meio aos resultados A_valia(;éo do
4 : P6 dimensionamento de 0 a 4 pontos
presumidos.
pessoal
NOTA DA PROPOSTA TECNICA (NPT) = P1+P2+P3+P4+P5+P6

7.6. O julgamento da proposta técnica terd nota maxima (NTP) de 80 pontos, conforme a
pontuacdo indicada na férmula apresentado no quadro 1.

7.7. Os critérios de classificagdo do Plano de Trabalho constante na tabela de critérios de
pontuacdao deverdao ser avaliados levando em consideragao a demonstracao objetiva com
atendimento integral dos seguintes objetivos:

a) Descrigdo técnica das diferentes atividades previstas por tipo de servigo, devendo abordar:
o detalhamento das agles de todos os servicos contratados;

b) Organizacdo funcional e operacional da proposta para a execugdao das agdes e servicos,
garantindo o alcance das metas com qualidade;

c) Organizacao das atividades de apoio relevantes para a execugao das atividades descritas;
d) Cronograma de execucdo das atividades previstas para a realizagdo completa dos servigos.
e) Indicagdo dos indicadores de desempenho e afericdo das acdes e das metas pactuadas,
coerentes com a proposta.
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7.8. Quanto a pontuagdo em relagdo ao dimensionamento do custeio, sera utilizado o critério
a seguir:

: . QUADRO 2 _
DEFINIGAO DOS CRITERIOS PARA FINS DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS DE PROGRAMA DE
TRABALHO - PROPOSTA FINANCEIRA

QUESITO NOTA CRITERIOS PONTUACAO MAXIMA

Para cada 5% (cinco por cento)

Adequacdo dos valores de . ~
reduzido em relagao ao valor

1 custeio apresentados a P8 d | icioio de S d 20
roposta de orgamento do orgado peio municiplio deé serra do
pro Mel/RN, ser atribuidos 05 (cinco)
Edital
pontos
NOTA DA PROPOSTA FINANCEIRA (NPF) = P7

7.9. A pontuacgdo da proposta financeira (NPF) sera de até 20 pontos, conforme demonstrado
no quadro 2.

7.10. A nota final sera calculada pela somatoria das notas das propostas técnica (NPT) e da
proposta financeira (NPF), sendo selecionada a entidade que obtiver a maior nota final, a ser
definida pela seguinte equacdo:

Onde:

NF = Nota final

NF = NPT + NPF -
NPT = Nota da Proposta Técnica

NPF = Nota da Proposta Financeira

7.11. Sera desclassificada a proposta que:

a) ndo contemplar a totalidade dos servigos que engloba o objeto do presente Chamamento
Publico;

b) obtiver pontuagao inferior a 50 pontos;

c) cujo valor seja superior ao limite maximo orcado pelo Municipio e constante deste Edital;

7.12. Havendo empate, sera declarada vencedora a Organizacao que apresentar a maior nota
da proposta financeira. Persistindo a igualdade de pontuacdo, sera adotado o critério
experiéncia como fator de desempate (P1);

7.12.1. A documentacao fornecida pela entidade nao sera devolvida.
7.13. Serd considerada selecionada no presente Chamamento Publico, com vistas a

formalizacdo de Termo de Colaboragdo com o municipio Serra do Mel/RN, a Organizacdo da
Sociedade Civil que obtiver a maior pontuacdo no somatorio dos critérios definidos neste Edital
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e classificadas de acordo com a pontuacao total;

8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas referentes a contratacdo correrdao por conta das seguintes dotacoes
orcamentarias:

03 ORGAO Fundo Municipal de Salude de Serra do Mel

03.002 UNID. ORCAMENTARIA Fundo Municipal de Saude de Serra do Mel

2109 PROJETO DE ATIVIDADE ?aaundu;engao das atividades da unidade mista de

3.3.50.85.00 | ELEMENTO DE DESPESA Transferéncia por Meio de Contrato de Gestdo

15001002 FONTE Despesas com agles e servigos publicos de saude
com recursos de impostos e transferéncias de
impostos

17040000 FONTE Transferéncia da Uniao Referente a Royalties do

Petroleo e Gas Natural

CUSTEIO SUS FEDERAL - Transferéncias Fundo a

Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo
16000000 FONTE Federal - Bloco de Manutengdo das Agles e Servigos
Publicos de Saude

16350000 FONTE g:zzl{:ies do Petroleo e Gas Natural vinculados a

8.2. As dotagdes orgamentdrias acima consignadas poderdo ser alteradas em conformidade
com a Lei Orgcamentaria Anual (LOA) e o planejamento da Secretaria Municipal de Saude para
o Ano II de execugdo contratual, o que far-se-a por meio de Apostilamento ao Termo de
Colaboragao.

9. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUGCAO DA PARCERIA:

9.1. O Departamento Municipal de Saide, por meio do Gestor da Parceria e da
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, ira realizar procedimentos de fiscalizagdao
da parceria celebrada no decorrer da sua vigéncia, inclusive por meio de visitas in
loco sem aviso prévio, para fins de monitoramento e avaliacdao do cumprimento do
objeto conforme Lei 13.019/2014 e suas alteragdes posteriores.

10. DA REVOGACI'SO DO EDITAL:

10.1. A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE podera revogar o presente Edital de
Chamamento Piblico, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e
interesse publico, ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anula-lo
em caso de ilegalidade.

10.2. A revogacao ou anulacdo do presente Edital de Chamamento Pablico ndao gera
direito a indenizacao, ressalvadas as hipodteses legais.

11. DA HOMOLOGAGCAO/ADJUDICACAO E CONTRATACAO

11.1. A homologagdo somente sera firmada pela Secretaria Municipal de Salde, apds a devida
publicacdo/divulgacao do resultado final do julgamento, conforme os ditames da lei, ocasido
em que a SMS lavrara o Termo de Homologagdo e Adjudicacdo, a ser veiculado na impressa
oficial;

11.2. O titular da Secretaria Municipal de Salde se reserva o direito de ndo homologar ou
revogar o presente processo em sua integralidade por razdes de interesse publico decorrente
de fato superveniente, sem que caiba a Organizagdo da Sociedade Civil ressarcimento ou
indenizacdo de qualquer espécie, seja a que titulo for ndo gerando obrigatoriedade de
contratagao posterior.

12. DA ASSINATURA DO TERMO DE COLABORAGAO E TERMOS DE PERMISSAO

12.1. A Organizacdo da Sociedade Civil vencedora tera o prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis contados da Homologagdo e Adjudicacdo do procedimento de que trata o item anterior
para assinar o Termo de Colaboracao.
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13. DO PRAZO DE VIGENCIA

13.1. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo e Termos de Permissdo de Uso,
decorrentes deste edital de Chamamento Publico, terdo prazo de vigéncia de 12 (dose) meses,
podendo ser prorrogado na forma e condicdes previstas na Lei 14133 de 01 de abril de 2021.
13.2. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo sera de 12(doze) meses, com inicio de
vigéncia na data da sua assinatura, e, final da vigéncia contado 12(doze) meses da data da
sua assinatura.

14. DAS OBRIGAGOES
14.1. As obrigag0es a serem contraidas por cada uma das partes deverdo respeitar o disposto
neste Edital, seus Anexos e as leis especificas regedoras da matéria, inclusive no pertinente a
fiscalizacdao dos recursos.

15. DAS PENALIDADES

15.1. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste Chamamento Publico, a CONTRATANTE
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as sangoes previstas no art. 73, da
Lei n® 13.019/2014.

15.2. Na ocorréncia do estabelecido no item anterior, poderd a Prefeitura convocar as
Organizagdes da Sociedade Civil remanescentes, participantes deste Processo de Chamamento
Publico, na ordem de classificagdo ou revogar todo o processo.

16. DAS DISPOSICGES FINAIS

16.1. O desatendimento de condicGes de habilitagcdo e qualificacdo, ndo implicara no
afastamento imediato do participante, desde que seja possivel a afericdo da qualificacao,
podendo o presidente da Comissdo ou a autoridade superior, até a(s) fase(s) prevista(s) para
recurso(s) do Chamamento Publico, efetuar diligéncia destinada a esclarecer ou a
complementar a instrugdo do processo, atendidos os prazos consignados na diligéncia;

16.2. O presidente da Comissao ou a Autoridade Superior do Orgdo, poderdo sanar erros
formais e/ou materiais que ndo acarretem prejuizos para o objeto deste Chamamento Publico,
a Administragdo e aos participantes, justificando sua decisdo;

16.3. Pelo principio da autotutela, podera a Administracao Publica Municipal revogar ou alterar
este Edital no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico ou fato
superveniente, devidamente justificado;

16.4. N3do sendo indicado o prazo de validade das propostas fica subentendido como de 90
(noventa) dias a partir da data de sua emissao;

16.5. Os termos constantes das propostas apresentadas sao de exclusiva responsabilidade do
proponente, ndo lhe assistindo o direito a qualquer modificacdo do seu conteldo ou
substituicdo de envelopes, apds sua entrega;

16.6. A Proposta de Precos devera conter os precos totais, em moeda corrente nacional,
incluindo, obrigatoriamente, todas as despesas com encargos sociais, tributos, descontos,
emolumentos, impostos, despesas diretas e indiretas em geral e demais condigdes de
fornecimento que sejam devidas em decorréncia, direta e indireta, da prestagdo dos servigos
do objeto deste Chamamento Publico;

16.7. A proposta financeira consistird no valor monetario proposto pelo proponente para o
desenvolvimento pleno do escopo definido no Plano de Agdo, ou seja, a proponente devera
cotar o servico na sua integralidade;

16.8. Correrdao por conta da PROPONENTE vencedora todos os custos que porventura deixar
de explicitar em sua proposta, nao integrantes da Planilha de custos estabelecidas pela
Administracao;

16.9. Havendo discrepancia entre os precos totais, prevalecerdo os unitarios e, havendo
discordancia entre o total da proposta em algarismo e o total por extenso, prevalecera este
ultimo;

16.10. Os precos apresentados corresponderdao exatamente as condicdes estabelecidas pela
Administracdo e apresentadas na Proposta, ndo podendo haver alteracdes em relagao a esta
sob pena de desclassificacdo do proponente;

16.11. Serdo desclassificadas as propostas que apresentarem preco global superior ao
estabelecido pela Secretaria Municipal de Saude, conforme disposto no ANEXO I — PLANO
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DE ACAO deste Edital.

17. DO FORO
17.1. O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste
edital serda o da Comarca de Mossoro-RN.

18. DOS ANEXOS
18.1. Constituem ANEXOS deste Chamamento Publico, dela fazendo parte:

EDITAL;
PLANO DE ACAO;

ANEXO I - PRODUCAO HOSPITALAR;

ANEXO II - PLANTA DA UNIDADE MISTA DR. SILVIO ROMERO DE LUCENA;

ANEXO III - REFERENCIAS PARA ESTIMATIVAS DE VALORES (LISTAGENS DE PAGAMENTOS
REALIZADOS EM 2024, TABELAS DE HONORARIOS OU CONVENGOES COLETIVAS);

ANEXO IV - DOCUMENTAGAO PARA PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO;

ANEXO V - SISTEMATICA DE AVALIAGAO;

ANEXO VI - PROGRAMACAO FINANCEIRA E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS
FINANCEIROS;

ANEXO VII - DO EDITAL - DECLARAGAO DE PLENO CONHECIMENTO DOS TERMOS DO EDITAL
E SEUS ANEXOS;

ANEXO VIII - MODELO DE ATESTADO DE REALIZAGAO DE VISITA TECNICA AS UNIDADES DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE SERRA DO MEL/RN; . X

ANEXO IX - MODELO DE DECLARAGAO RELATIVA A INEXISTENCIA DE TRABALHO DE
EMPREGADO MENOR;

ANEXO X - MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO;

ANEXO XI - MINUTA DO TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS;

ANEXO XII - MINUTA DO TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS IMOVEIS

ANEXO XIII - MINUTA DO TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR

Serra do Mel-RN, em 13 de agosto de 2025.

Fabio F. Viana
Diretor Executivo da Divisdo de Licitagdes
Port. 13/2025

Autorizado por:

HUDOSN KENIO DE MOURA AZEVEDO
PREFEITO
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PLANO DE AGCAO

PLANO DE ACAO e Anexos para a OPERACIONALIZACAO DA GESTAO E EXECUCAO
DOS SERVICOS DE SAUDE NA UNIDADE MISTA DR SILVIO ROM DE LUCENA NO
MUNICIPIO DE SERRA DO MEL, por meio de Termo de Colaboracao, com Organizacao
Social qualificada no ambito deste Municipio.

Proponente: Secretaria Municipal de Saude.

OBJETO:

Constitui objeto deste Plano de Agdo e seus anexos a contratagdo de entidade de direito
privado sem fins lucrativos, qualificada como Organizagao da Sociedade Civil, com atuacgao
precipua na &area de atencdo a salde, para REALIZAR A OPERACIONALIZAGCAO DA
GESTAO E EXECU(;AO DAS ATIVIDADES E SERVICOS DE SAUDE NA UNIDADE MISTA
DR. SILVIO ROMERO DE LUCENA NO MUNICiPIO DE SERRA DO MEL.

1. CONTEXTO:

A Secretaria Municipal de Saude - SMS de Serra do Mel/RN tem sob sua administracdo
direta 25 (vinte e cinco) estabelecimentos assistenciais de salde. A rede assistencial propria
do municipio é composta por 05 (cinco) Unidades Basicas de Saude, 17 (dezessete) Postos de
Salde, pela Unidade Mista de Saude Dr. Silvio Romero de Lucena, o Centro Especializado em
Reabilitacdo (CER), o Centro de Especialidades (CE), o Centro de Fisioterapia, além da Equipe
Multiprofissional - eMulti (antigo NASF).

Serra do Mel possui uma malha assistencial diversificada, em processo de ampliagao.
Além disso, o municipio possui caracteristicas peculiares, com uma grande area geografica e
com unidades administrativas divididas em todo territério (22 vilas rurais, distantes cerca de
5km uma da outra), o que resulta em uma complexa viabilizagdo dos servigos.

As agbes de Urgéncia e Emergéncia, formam, na area da salde, uma das redes
tematicas mais complexas, atendendo diferentes condigdes (clinicas, cirurgicas,
traumatoldgicas, em salde mental etc). Desse modo, é necessario que seus componentes
atuem de forma integrada, articulada e sinérgica, sendo fundamental que o acolhimento com
classificacao de risco, a qualificacdo profissional, a informagdo e a regulagdo de acesso hajam
de forma transversal a todos os componentes, tendo como objetivo principal o reordenamento
da atencdo a salde em situagGes de urgéncia e emergéncia de forma coordenada.

A prefeitura municipal de Serra do Mel/RN vem realizando renovagdes e
transformacdes estruturais em suas Unidades de Saude, afim de aprimorar a qualidade do
atendimento aos municipes e as condigdes de trabalho dos profissionais que ali atuam. Dentre
tais melhorias, a Unidade Mista de Saude Dr. Silvio Romero de Lucena vem tendo sua estrutura
Reformada e Ampliada, passando a possuir capacidade para 34 leitos, centro de diagndstico
por imagem, salas de obstetricia, de endoscopia, de gesso e de imunizagdo, central de
esterilizacdo, laboratério, lavanderia, necrotério, farmacia, entre outros.

Na organizacdo e melhoria na qualidade da assisténcia, entretanto, ndo é necessario
apenas a ampliacdo de servigos, sendo essencial que sua implantagdo seja realizada de forma
qualificada e resolutiva. Deve ser considerado o desenvolvimento de agdes de promogao da
salide e prevencao de doencas e agravos, de diagndstico, tratamento, reabilitacdo e cuidados
paliativos, estando os servigos integrados as diversas redes de salde e aos diversos pontos
de atencgao ao paciente.

Faz-se necessario considerar a necessidade iminente de complementar a oferta de
servigos assistenciais de média e alta complexidade, constatada pela existéncia de demanda
reprimida no acesso a assisténcia hospitalar e ambulatorial de média e alta complexidades,
sinalizando a necessidade de ampliacgdo dos servicos, com a finalidade de garantir o
atendimento aos usuarios do SUS.

E nesse sentido que, para atender as caracteristicas diversificadas e a complexidade
da rede de atencdo a saude de Serra do Mel, faz-se necessario o emprego de um modelo de
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gestdo inovador, eficaz, moderno, flexivel, econdmico e transparente, que permita, além de
alto grau de resolutividade e satisfagdo do usuario, um controle adequado pelo gestor.

Assim, constitui finalidade deste Plano de Acdo a definicdo de parédmetros para a
contratacdo de Organizagdo da Sociedade Civil focada, em acGes na area gestdo de pessoal na
area de salde direcionada ao atendimento de média complexidade, atendendo as demandas
da populacdo do Municipio de Serra do Mel/RN.

A Organizagdo da Sociedade Civil, desenvolverd solugbes inovadoras nas aéreas de
gestdo, assisténcia, pesquisa e ensino de pessoal relacionadas a saude ou similares sob a
perspectiva de melhoraria da salde da populagdo do Muinicipio de Municipio de Serra do
Mel/RN.

O contrato trard o plano de acdo com metas a serem alcancadas, indicadores e
cronograma para orientar o acompanhamento e avaliacao da execugao do Plano de Trabalho.

2. JUSTIFICATIVA:

Os modelos de gestdo aplicados pelo Poder Publico para garantir a execucdo de
servicos assistenciais de salde sdo caracterizados pela forma direta e indireta que a
Administracdo Publica atua, sendo: Administracdo Publica Direta; Administracdo Publica
Indireta (Agéncias Executivas, Agéncias Reguladoras, Autarquias, Consorcios Publicos,
Contrato de Gestdo, Empresas Publicas, FundacGes Publicas e Sociedade de Economia Mista);
Fundagbes Privadas; Terceirizacao e parcerias (Organizagdes Sociais - OS e Organizagao da
Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP; e Servicos privados (Convénios filantrépicos e
Contratos Privados).

A contratacdo das Organizacdo Social Civil - OS fora disciplinada pela Lei Federal N©
13019 de 31 de julho de 2014 em especial os art 19 e 2°. In verbis:

Art 19 instituiu normas gerais para as parcerias entre a
administragdo publica e organizagdes da sociedade civil, em
regime de mutua cooperacdo, para a consecucdo de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a
execugcdo de atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos
de colaboracdo, em termos de fomento ou em acordos de
cooperagao.

Art. 29 Para os fins desta Lei, considera-se:

I - organizacédo da sociedade civil:

a) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua
entre os seus sdcios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isencées de qualquer natureza, participacoes ou
parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, e que os aplique integralmente na
consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata
ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo
de reserva;

Em consonancia com a Lei Federal N° 13019/2014, o Poder Executivo Municipal, por
meio do Decreto Municipal N© 061/2024 promoveu a regulamentagdo do regime juridico das
parcerias entre a Administragdo Publica Municipal e as organizacdes da sociedade civil, previsto
na Lei Federal no 13.019, de 31 de julho de 2014.

Com base na Lei Federal N© 13019/2014 e Decreto Municipal N° 061/2024, a pretensa
celebracdo de Termo de Colaboragdo visando a implantacdo e execucdo de acbes e servigos
complementares de salde no Municipio de Serra do Mel, encontra-se devidamente
regulamentada com base nos aludidos dispositivos.

Registre-se que a Constituicdo Federal estabelece que a saude € direito de todos e
dever do Estado, que fornece os servigos publicos de saude por meio do Sistema Unico de
Saude financiado pela Unido, Estado, Distrito Federal e Municipios.
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Assim sendo, a Lei Maior admitiu, com intuito de expandir os servicos publicos de
salde, que as pessoas fisicas ou juridicas de direito privado participassem do sistema salde
de forma complementar, sempre observando as diretrizes deste, conforme artigos N° 197 e
paragrafo primeiro do art 199. In Verbis:

Art. 197. Sdo de relevéncia publica as acées e servicos de
saude, cabendo ao Poder Publico dispor, nos termos da lei,
sobre sua regulamentacao, fiscalizacdo e controle, devendo
sua execucgdo ser feita diretamente ou através de terceiros
e, também, por pessoa fisica ou juridica de direito privado.
(..)

Art. 199. A assisténcia a saude é livre a iniciativa privada.
§ 19 As instituicbes privadas poderdo participar de forma
complementar do sistema Unico de saude, segundo
diretrizes deste, mediante contrato de direito publico ou
convénio, tendo preferéncia as entidades filantrdpicas e as
sem fins lucrativos.

A Lei Federal N°© 8.080/90 que trata da organizagdo dos Servigos de Saude, ao dispor
sobre participacao complementar da iniciativa privada, assim estabelece em no art 24:
Art. 24. Quando as suas disponibilidades forem insuficientes
para garantir a cobertura assistencial a populagdo de uma
determinada area, o Sistema Unico de Saude (SUS) podera
recorrer aos servicos ofertados pela iniciativa privada.
Paragrafo unico. A participacdo complementar dos servigos
privados sera formalizada mediante contrato ou convénio,
observadas, a respeito, as normas de direito publico.

Assim a possibilidade da participagao da iniciativa privada na prestacao de servigos
publicos de salide em carater exclusivo de complementariedade resta caracterizada, conforme
regulamentacdao do Ministério de Salde, quando a estrutura estatal se mostrar insuficiente
para garantir a cobertura assistencial a populacdo e ndo houver meios para a ampliagdo dos
servigos publicos ja oferecidos, nos termos do art. 20 da Portaria MS N°. 1.034/2010. In Verbis:

Art. 2° Quando as disponibilidades forem insuficientes para
garantir a cobertura assistencial a populacdo de uma
determinada area, o gestor estadual ou municipal podera
complementar a oferta com servigos privados de assisténcia
a saude, desde que:

I - comprovada a necessidade de complementacdo dos
servigos publicos de saude e,

II -haja a impossibilidade de ampliacdo dos servicos
publicos de saude.

O chamamento publico para implantagdo e execugdo dos servigos ora solicitados no
objeto e conforme especificados neste Plano, justifica-se face ao anseio da implantacdao e
execucao de acoes e servicos complementares de Saude, em parceria com uma Organizagdo
Social Civil - OSC, com mutua colaboragdo para a gestdo e execugdo de servigos de salde na
Unidade Mista de Saude Dr. Silvio Romero de Lucena, com intuito de maximizar e melhorar o
Sistema Municipal de Salde.

Insta mencionar que todos os servicos sao prestados visando a satisfacdo da
sociedade, que sdo os usuarios do sistema de salde, também denominados de usuarios
primarios. Nesse sentido, para o adequado funcionamento técnico e administrativo da Unidade
objeto deste Plano de Acdo, sdo necessarias acoes de logistica e abastecimento especificas,
gerenciamento de pessoas, faturamento e informagdes sobre salde concernentes ao
atendimento do publico em geral. As estruturas fisicas e ldgicas, bem como os processos sdo
interligados de forma que o funcionamento de um componente interfere em todo o conjunto e
no resultado final da prestacao do servico.

Entre os dbices a administracdo eficiente, eficaz e efetiva estdo também as dificuldades
da aquisicdao de insumos e medicamentos, além da manutencdo e aquisicao de equipamentos.
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A garantia de agilidade na geréncia destes recursos materiais é fundamental para a melhor
atengdo ao usuario com necessidades urgentes e cruciais para manutencdo da vida.

A unidade de saude tem por funcdo disponibilizar servigos assistenciais, centrados na
qualidade do atendimento prestado aos usuarios, voltados para a atengdo acolhedora,
resolutiva e humana, buscando para isso um constante aprimoramento do padrdo técnico e
funcional, devendo atender as normas preconizadas pelo Ministério da Salde - MS. Se
tratando de urgéncia, o tempo de resposta é uma qualidade essencial, o que faz com que a
geréncia e operacdo de uma unidade com pronto atendimento, requeira a sincronia e sinergia
de fatores para o bom desempenho das equipes.

A introducdo de novos mecanismos de gerenciamento dos processos assistenciais faz-
se necessaria para modernizar a regulacdo do acesso aos servicos de salde, fortalecer os
mecanismos de controle social, cobrir vazios assistenciais e as relagdes insatisfatorias entre
profissionais e usuarios. Tais fatores constituem alvo da Secretaria de Saude de Serra do Mel,
e tem como finalidade melhorar a qualidade dos servigos, racionalizar e potencializar o uso de
novos recursos, compartilhar gestdo e investimentos e estabelecer novos mecanismos formais
de contratagdes, com metas assistenciais e proporcionar elevada satisfagdo ao usuario.

O modelo da administracao direta, fundamentado no paradigma burocratico, ndo mais
propicia o alcance de resultados esperados por uma sociedade cada vez mais exigente e
conhecedora de seus direitos e deveres no exercicio pleno da cidadania. Por essas razoes, esta
Gestdo, na busca do aprimoramento e da eficiéncia na prestacdo dos servicos publicos de
salde adotara o modelo de gestdo em parceria por meio de Contrato de Gestdo com entidade
do terceiro setor qualificada como Organizacdo Social (OS) para a GESTAO E EXECUCAO DE
SERVICOS DE SAUDE NA UNIDADE MISTA DE SAUDE DR. SILVIO ROMERO DE
LUCENA, objeto deste Plano de Acdo.

Assim, o entendimento é o de que estes servigos viabilizam o atendimento médico-
hospitalar humanizado de toda a populacdo serramelense com procedimentos clinicos desde o
mais simples aos de média e alta complexidade, com o objetivo fortalecer e maximizar as
linhas de cuidado aos servicos de saude oferecidos a populagao deste municipio.

Sendo ofertados na Unidade Mista Dr. Silvio Romero de Lucena, em regime de
colaboragdo mutua entre os participes, os servigos devem contribuir com o desenvolvimento
de agles e servicos de salde hospitalares ambito do Sistema Unico de Salde - SUS de forma
complementar.

A decisdo para estabelecimento de parceria com Organizacdo Social de Saude levou
em consideracdo metodologias ja existentes no mercado fomentado por modelos de
organizagdes que atuam na area, apresentando significativos resultados de éxito, no tocante
aos principios da economicidade, efetividade e qualidade dos servigos.

A busca pela eficiéncia, efetividade e vantajosidade dos servicos de assisténcia em
salde prestadas a populagdo foi pautada em obedecer aos principios e diretrizes do SUS,
atendendo as politicas publicas definidas para a regionalizacdo da saude, garantindo
atendimento prioritario de 100% da demanda por meio de metas pré-fixadas estabelecidas
em contrato de gestdo, melhorando o servigo ofertado ao usudrio SUS com assisténcia
humanizada e garantindo a equidade na atencdao com acesso para servicos e acoes de saude
integrais.

Para a apuracdo dos servicos demandados no ambito desta Solicitacdo, buscou-se
apurar um quantitativo aproximado da demanda a ser atendida e suas caracteristicas
peculiares.

3. DO FUNDAMENTO LEGAL:

Em 23 de janeiro de 2016, entrou em vigor o Marco Regulatério das Organizacdes da
Sociedade Civil (MROSC), como é conhecida a Lei 13.019/2014, com dispositivos alterados
pela Lei 13.204/2015.

Essa lei, de abrangéncia nacional, instituiu normas gerais para as parcerias entre a
administragdo publica e as organizagbes da sociedade civil que tenham por objeto a realizagdo
de politica de colaboragdo na Secretaria de Saide com acordo de vontades em que pelo menos
uma das partes integra a administracdo publica, por meio do qual sdo conjugados esforcos
e/ou recursos visando disciplinar a atuagao harmonica e sem intuito lucrativo das partes.

A Lei Federal N° 13.019/2014 (artigo 88, paragrafo 1°), estabelece o regime juridico
das parcerias entre a administracdo publica e as organizacdes da sociedade civil, em regime
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de mutua colaboragdo, para a consecucdao de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execugao de atividades em Projeto previamente estabelecido no Plano de Trabalho,
inserido em Termo de Colaboragdo, definindo as diretrizes para a politica de colaboragdo com
organizacdes da sociedade civil.

Assim, tem-se o fundamento legal do presente Plano os preceitos de direito publico,
as disposigdes contidas nos artigos 196 a 199 da Constituigdo Federal, as Leis e as Normas
reguladoras do Sistema Unico de Saude (SUS), Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho 2014,
Lei Federal n© 13.204, de 14 de dezembro de 2015, Lei Municipal n® 1074, de 05 de julho de
2024, Decreto Municipal n©® 061, de 01 de abril de 2024, e, no que couber no disposto na Lei
Federal n.© 14.133 de 01 de abril de 2021.

4. OBJETIVO GERAL

O presente Plano tem por finalidade a definicdo de parédmetros necessarios para
formalizagdo de um Termo de Colaboragdo, a ser firmado entre o Municipio de Serra do Mel,
através da Secretaria de Salde, e entidade de direito privado sem fins lucrativos, qualificada
como Organizacao da Sociedade Civil, para realizar a gestdo e operacionalizagdo das atividades
e servicos de salde focados no atendimento basico e atendimento de média complexidade, na
Unidade Mista DR. Silvio Rom de Lucena, conforme as especificagdes, regulamentagdes e
obrigagdes constantes neste plano.

O termo tem por objetivo gerenciar, administrar, operacionalizar e executar as agoes
e servicos de salde da Unidade Mista Dr. Silvio Romero de Lucena com vistas a contratacdo
de recursos humanos, aquisicdo de equipamentos, contratacdo de servigos, a aquisicdo de
material permanente, adequagdo dos espacos fisicos, atualizagdo dos equipamentos, insumos
e medicamentos, programacgao visual da unidade e despesas operacionais, por meio de
parceria com Organizagao Social a ser contratada, conforme previsto neste Plano de Agao.

4.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

A parceria tem por objetivo fomentar, através de inovagao tecnoldgica e de gestao, a
celeridade em contratagdo e implantacdo de servigos de prestacdo continuados necessarios
para, de acordo com as necessidades definidas pela SMS, garantir, nesta unidade de salde, a
ampla oferta de servicos de qualidade para a atengdo hospitalar de média e alta complexidade
e ao atendimento de urgéncias e emergéncias de adultos por demanda espontdnea e
referenciada, exclusivamente aos usuarios do SUS que serdo acolhidos e assistidos em suas
diversas demandas de saude, 24 horas do dia, todos os dias da semana.

Com a gestao plena da Unidade pela Organizacao Social, espera-se:

e Garantir a prestagdo gratuita e universal dos servigos de atengdo a saude aos usuarios
do Sistema Unico de Saude (SUS) residentes no municipio de Serra do Mel, em
conformidade com os parametros deste Plano de Agdo;

e Garantir a infraestrutura e tecnologia necessarias para o atendimento com exceléncia
das demandas Assistenciais com celeridade e resolutividade;

e Realizar a ampliagdo gradativa da cobertura assistencial e da capacidade instalada nos
equipamentos de saude do Municipio de Serra do Mel;

e Fortalecer as Redes de Atengdo a Saude do Municipio de Serra do Mel;

e Realizar o fornecimento regular dos insumos e a manutengdo dos equipamentos com
pleno funcionamento;

e Contratar servicos de prestagao continuada, profissionais de apoio, entre outros
servicos especializados;

e Implantar e/ou usar e dar suporte aos Sistemas de Informacgdo disponibilizados pela
SMS, e/ implantar e/ou usar e dar suporte ao Prontuario Eletronico;

e Adequar a programacao visual, manutengdo e adaptacdo da unidade;

e Prestar assisténcia em situacdes de surto ou emergéncia em saude publica;

e Desenvolver agdes de educagao de acordo com as normas vigentes e orientagdes
estabelecidas pela Administragdo;

e Garantir um elevado padrdo de qualidade dos servigos prestados a populacdo;

e Dotar a Unidade de maior autonomia gerencial e agilidade para operacionalizagao dos
servicos;

e Priorizar a avaliagdo por resultados, sem prejuizo do controle dos meios.
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e Executar com exceléncia outros servicos necessarios a boa realizacdo dos objetivos
estabelecidos neste Plano de Agdo e de acordo com as necessidades definidas pela
SMS.

5. DA ESCOLHA DO MODELO DE GESTAO POR ORGANIZA(;AO SOCIAL CIVIL E DO
INSTRUMENTO LEGAL:

O Termo de Colaboragdo é o instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela administragao publica com organizacdes da sociedade civil para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pela Administragdo
Pablica que envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

Os Termos de Colaboragdo sdo instrumentos juridicos firmados entre a Administragdo
Publica e a Organizacdo da Sociedade Civil devidamente qualificada pautados pela persecugdo
dos objetivos e metas contratualizados. Os estudos realizados no ambito deste modelo de
parceria destacam como principais resultados do modelo os seguintes fatores:

a) Seguranga institucional - a parceria firmada ente a Administragdo Publica e
a entidade qualificada como Organizagdo Social Civil € pautada em sdlidas exigéncias legais,
nao apenas de qualificacgdo como de controle;

b) Controle e avaliagdao - como ja mencionado, os Termos de Colaboracéo sdo
instrumentos pautados para e por resultados, com a definigdo objetiva de metas e indicados
a serem realizados pela organizagao social civil, cuja avaliacdo se da de forma permanente
através de instrumentos que visem a garantia da transparéncia e eficiéncia das agbes;

C) Parceria solida - os Termos de Colaboracdo caracterizam-se pela
convergéncia de interesses entre a Administragdo Publica e a Organizagdo Sociedade Civil
qualificada, para isso a escolha da entidade é realizada em varias etapas, com a analise
nao apenas de seus elementos legais, mas de sua atuagao social perante outras parcerias,
e a fiscalizagdo constante;

d) Emprego da tecnologia da informacdao - a inovagdo tecnoldgica, a
sistematizacdao dos processos de trabalho e o fortalecimento de uma gestdao moderna
perpassa pelo uso intensivo de tecnologia da informacdo, possibilitando a Administracdo
Publica extrair sistematicamente as informacgdes e indicadores de salde relevantes as acdes
desenvolvidas no ambito da contratacdo, e averiguar de maneira solida e comprovada os
indicadores contratualizados.

Ainda, podem ser destacados como beneficios adicionais pertinentes a este modelo, a
integralidade do funcionamento dos servigos, sem interrupgdes de qualquer ordem, motivadas
pela falta de manutencdo de equipamentos, falta de medicamentos e insumos ou auséncia de
pessoal médico e técnico especializado, pois a Organizacdo da Sociedade Civil ficara
integralmente responsavel pela manutencdo dos servigos nos exatos termos aqui expostos, e
pela contratacdo de pessoal devidamente qualificado.

Dessa forma, a Organizagdo da Sociedade Civil atendera, com seus recursos humanos
e técnicos, aos usuarios do Sistema Unico de Saude - SUS, oferecendo, segundo o grau de
complexidade da assisténcia e capacidade operacional da unidade, os servigos de saude
necessarios a manutencdo da salde dos pacientes, conforme os parametros definidos em
Termo de Colaboragao.

6. DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

As atividades assistenciais serdao executadas 24h por dia, todos os dias da semana,
inclusive sabados, domingos e feriados, e corresponderdo ao gerenciamento,
operacionalizacdo e execucao das acoes e servicos de salide, garantindo a assisténcia universal
e gratuita a populagdo, seguindo as orientagdes técnicas determinadas pela Administragao.

6.1. ESPECIFICAC()ES
Os servigos a serem prestados pela Organizagdao da Sociedade Civil selecionada
deverdo atender as seguintes especificagdes:
I. Promover o desenvolvimento de politicas publicas voltadas para area da saude;
II. Oferecer servicos na area de saude para o atendimento basico, e de média e
alta complexidade;
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Proporcionar capacitacdo e profissionalizacdo de recursos humanos na area da
saude;

Prestar assessoria/consultoria especializada na area de salde e gestdo nas
unidades de saude, no que se refere a pessoal.

6.2. SERVICOS QUE DEVEM SER GARANTIDOS
A Organizacdo da Sociedade Civil a ser contratada devera garantir os seguintes

servigos:

L.
IL.

I1I.

IV.

VI.

VII.
VIIL.

IX.

XI.

Prestacdo gratuita e universal dos servicos de atencdo a saude aos usuarios,
no dmbito do SUS;

Implementacdo de processos de Humanizacdo, buscando garantir a
universalidade do acesso, a integralidade do cuidado e a equidade das ofertas
dos servicos em saude;

Desenvolvimento conjunto, conforme normas, critérios e diretrizes da SMS, de
programas e agdes de salde para prevencdo e controle de enfermidades
vinculadas a saude;

Atender a populacao definida, pelo gestor Municipal, responsabilizando-se pelo
cuidado com o paciente, assim como manter vinculo assistencial junto aos
servigcos para os quais seja referéncia para este tratamento;

Contratar e pagar o pessoal necessario e capacitado para a execucdo dos
servicos inerentes a suas atividades, ficando como Unico responsavel pelo
pagamento dos encargos sociais e obrigagOes trabalhistas decorrentes,
respondendo integral e exclusivamente, em juizo ou fora dele, isentando a
Secretaria de Salde de quaisquer obrigagGes presentes ou futuras.

Responsabilizar-se, civil e criminalmente perante os usuarios, por eventual
indenizagcdo de danos materiais e/ou morais decorrentes de agdo, omissao,
negligéncia, impericia ou imprudéncia, decorrentes de atos praticados por
profissionais, subordinados ao Instituto, no desenvolvimento de suas
atividades;

Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabilidade civil nos
casos pertinentes;
Observar, na prestagdao dos servigos:

a) Respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com dignidade de
modo universal e igualitario;

b) Manutengao da qualidade na prestagao dos servigos;
C) Garantia do sigilo dos dados e informacdes relativas aos usuarios;

d) Esclarecimento dos direitos aos usuarios, quanto aos servicos
oferecidos;

Administrar, manter e reparar os bens moveis e imdveis publicos, cujo uso lhe
seja permitido, em conformidade com o disposto nos respectivos termos do
Contrato até o final da sua vigéncia;

Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentacdo ou base de
dados para acesso irrestrito e/ou auditoria do Poder Publico;

O acompanhamento e a comprovacao das atividades realizadas serdo
efetuados através de relatérios mensais a serem encaminhados para a Unidade
de Gestdo do Programa e acompanhados por vistoria das atividades pela
equipe de monitoramento e avaliagdo, bem como através de formularios e
instrumentos para registro de dados.

Para a organizacdo das agOes assistenciais descritas acima, atividades contempladas
no objeto deste Plano de Acao, deverdo observar minimamente o seguinte detalhamento:

6.3. ESTRUTURA:

Recepcao
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Area estéril

Expurgo

Laboratorio

Sala da Farmacia

Sala da Radiologia;

Sala de Nutricionista
Consultérios Médicos no servigo de urgéncia;
Quarto PPP 1;

Quarto PPP 2;

Isolamento;

Repouso - Pediatria;
Rouparia;

Area Suja / Area Limpa (Proc. De roupa);
Area de lavagem de carros;
Refeitorio;

Cozinha;

Area de lavagem de lougas;
Lactario (preparo e envase);
Abrigo de Residuos;
Despensa;
Almazenagem/Distribuicao;
DML;

Sala de utilidades;

Diretoria;

Secretaria;

Sala de reunides;
Necrotério;

Sala do Gerador.

6.4. SERVICOS ESPECIALIZADOS E DE APOIO:
e Recepgdo de Usuarios
Servico de Laboratério / Bioquimica
Assisténcia Farmacéutica
Servico de Diagnéstico por Imagem - Radiologia e Ultrassonografia
Curativos de Média e Alta Complexidade
Cirurgia Geral
Clinica Médica
Nutricao
Assisténcia Social

6.5. QUANTITATIVO DE LEITOS

NUMERO DE LEITOS POR TIPO

Local Quantidade
Femininos 04
Masculinos 04
Isolamento 01
Alojamento Conjunto 01
Pediatria 05

Total 16

6.6. PRODUCAO HOSPITALAR E DE URGENCIA

6.1. O detalhamento da producao hospitalar encontra-se disposto no Anexo I.

6.2. O resumo mensal da producdo hospitalar encontra-se nas planilhas apresentadas a
seguir:

6.
6.
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CONSULTAS REALIZADAS NA URGENCIA - 2024

Jan Fev Mar | Abr Mai Jun Jul Ago Set Out | Nov | Dez

3315 | 2830 | 4092 | 5104 | 3865 | 3335 | 3264 | 3398 | 3401 | 3558 | 3311 | 3103

Total 42.576

CONSULTAS REALIZADAS NA URGENCIA - 2025

Jan Fev Mar | Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov | Dez

2958 | 2736 | 3459 | 3596 | 2871 - - - - - - -

Total 15.620

ECG - 2024

Jan Fev | Mar | Abr Mai | Jun Jul Ago | Set Out | Nov | Dez

Total 42

ECG - 2025

Jan Fev | Mar | Abr Mai | Jun Jul Ago | Set Out | Nov | Dez

01 07 02 03 01 - - - - - - -

Total 13

RAIO-X - 2024
Jan Fev | Mar | Abr Mai Jun | Jul Ago | Set Out | Nov | Dez
201 121 176 238 206 204 | 246 227 189 232 204 195
Total 2.439

RAIO-X - 2025

Jan Fev | Mar | Abr Mai | Jun Jul Ago | Set Out | Nov | Dez
178 118 0 0 0 - - - - - - -

Total 296

EXAMES LABORATORIAIS - 2024
Jan Fev | Mar | Abr Mai Jun Jul Ago | Set | Out | Nov | Dez
2834 | 3288 | 3642 | 4555 | 4024 | 2961 | 2869 | 2722 | 2739 | 2200 | 2169 | 1827
Total 35.830

EXAMES LABORATORIAIS - 2025

Jan Fev | Mar | Abr Mai | Jun Jul Ago | Set Out | Nov | Dez
2804 | 2209 | 2566 | 653 192 - - - - - - -
Total

6.7. PLANTA DA UNIDADE MISTA DR. SILVIO ROMERO DE LUCENA
Disposta no Anexo II.

6.8. DA QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS
A Organizagdo Social contratada deverd implantar um plano de qualidade e para tanto
devera:

I. Implantar mecanismo de gestdo clinica visando a qualificacdo do cuidado, a
eficiéncia dos leitos de observacdo, a reorganizacdo dos fluxos e dos processos
de trabalho.

I1. Desenvolver atividades de educacdo permanente e continuada para as

equipes;
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III. Aprofundar o conhecimento das providéncias tomadas a partir das
reclamacdes/sugestbes dos usuarios;

Iv. Promover a permanente articulagdo da Unidade Mista Dr. Silvio Romero de
Lucena com o restante da rede de assisténcia a salde de Serra do Mel;

V. Garantir uso racional, universal e equitativo dos recursos institucionais, por
meio do controle sobre os processos de trabalho;

VI. Observar os indicadores e metas da Secretaria, bem como providenciar os

relatdérios e todas as informacgbes assistenciais em meio fisico ou eletronico
solicitados pela SMS;

VII. Garantir que sejam adotadas as normas da Politica Nacional de Humanizacdo,
centrando as diretrizes assistenciais na qualidade do atendimento prestado aos
usuarios, voltadas para a atencdo acolhedora, resolutiva e humana;

7. DO DESENVOLVIMENTO DAS ACGES:

Este plano de acdo sera apresentado observando as suas respectivas metas,
atividades, indicadores e cronograma para orientar o acompanhamento e avaliagdo da
execugado deste Termo de Colaboracdo por parte da Secretaria de Saude do Municipio de Serra
do Mel e demais dérgdos fiscalizadores.

7.1. DA DESCRICAO DE AGCOES POR METAS
META 1 - Possibilitar a realizacdo de, no minimo, 3.000 (trés mil) atendimentos
meédicos e 3.000 (trés mil) atendimentos em enfermagem
META 2 - Possibilitar a realizagdo de, no minimo, 3.000 (trés mil) procedimentos
META 3 - Possibilitar a realizagdo de, no minimo, 2.500 (dois mil e quinhentos)
exames laboratoriais, por més.
META 4 - Melhorar o indice satisfacdo do usuario dos servigos publicos de saude
realizados nas Unidade Mista Dr. Silvio Romero de Lucena.

7.1.1. ATIVIDADES

o Realizar a aquisicdo do material de consumo necessario e em quantidade
suficiente ao pleno atendimento das necessidades da Unidade Mista Dr. Silvio Rom de
Lucena para a saude de média complexidade;

o Realizar a contratacdo dos profissionais necessarios ao funcionamento do
Unidade Mista Dr. Silvio Rom de Lucena;

o Proceder a compra de medicamentos e insumos para o efetivo atendimento
aos pacientes da Unidade Mista Dr. Silvio Rom de Lucena;

o Realizar a aquisicdo de matérias permanentes;

o Realizar a contratacdo de empresas prestadoras de servigos;

o Realizar a manutencdo da infraestrutura necessaria ao pleno funcionamento

do Unidade Mista Dr. Silvio Rom de Lucena.

7.1.2. INDICADORES

o Indicador 1: Quantidade de atendimentos realizados na Unidade Mista Dr.
Silvio Rom de Lucena;

) Indicador 2: Quantidade de procedimentos realizados na Unidade Mista Dr.
Silvio Rom de Lucena;

o Indicador 3: Quantidade de exames laboratoriais realizados na Unidade Mista
Dr. Silvio Rom de Lucena;

) Indicador 4: Indice de satisfagdo dos usuarios dos servigos de salide oferecidos

na Unidade Mista Dr. Silvio Rom de Lucena (verificacdo no minimo semestralmente).
8. DO QUADRO DE ESTIMATIVAS DE HORAS E PLANT(}ES ANUAIS POR CATEGORIA
DE PROFISSIONAIS CREDENCIADOS PARA EXECUCAO DO OBJETO:

Profissionais que devem atuar junto a equipe de atendimento da Unidade Mista Dr. Silvio
Romero de Lucena.
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~ < ESTIMATIVA ESTIMATIVA
CARGO/FUNCAO CARGA HORARIA MENSAL ANUAL
Assistente social 6h diarias / 30h semanals/ 360h 4.320h
120h mensais
Aux. De Farmacia Plantdo de 12h / 24h 720h 8.640h
Aux. De Servicos Gerais Plantdo de 12h / 24h 2.160h 25.920h
Biomédico(a) Plantdo de 12h / 24h 720h 8.640h
Bioguimico(a) Plantdo de 12h / 24h 720h 8.640h
Copeiro(a) Plantdo de 12h / 24h 720h 8.640h
Cozinheiro(a) Plantdo de 12h / 24h 720h 8.640h
Enfermeiro(a) Plantdo de 6h / 12h / 24h 1.680h 20.160h
Farmacéutico(a) 6h diarias / 30h ser_nanals/ 480h 5.760h
120h mensais
Lavandeiro(a) 6h diarias / 30h semanais / 240h 2.880h
120h mensais
Maqueiro Plantdo de 12h / 24h 720h 8.640h
Motorista Plantdo de 12h 2.160h 25.920h
Nutricionista 6h diarias / 30h semanais / 240h 2.880h
120h mensais
Porteiro Plantdo de 12h / 24h 720h 8.640h
Recepcionista Plantdo de 12h / 24h 720h 8.640h
Técnico de enfermagem Plantdo de 6h / 12h / 24h 2.520h 30.240h
Técnico de laboratorio Plantdo de 12h / 24h 720h 8.640h
Técnico em radiologia Plantdo de 12h / 24h 720h 8.640h

9. DO LOCAL E PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS DE SAUDE:

O objeto serd executado nas dependéncias da Unidade Mista Dr. Silvio Romero de
Lucena, CNES 2410222, localizado na Rua Severiano Lazaro da Costa, S/N, Centro, Vila
Brasilia, e tem por prazo de execucao de 12 (doze) meses.

10. DA CONSOLIDACAO DOS VALORES ESTIMADOS:

Para a definigdo dos custos a serem usados como referéncia para o Edital do
Chamamento Publico, levou-se em conta todos os pagamentos realizados para a manutencgao
das atividades da Unidade Mista de Salde Dr. Silvio Romero em 2024 (Listagens dispostas no
Anexo III), acrescido do Indice Geral de Precos — Mercado (IGP-M), dos ultimos 12 meses
(junho de 2024 até maio de 2025).

Além disso, para os servicos que ndo eram realizados no Hospital, o valor estimado foi
definido com base em Tabelas de Honorarios ou Convencgdes Coletivas das categorias,
conforme especificacdo e apresentacdao também no Anexo III.
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Ressalta-se ainda que foram consideradas as estimativas de aumento dos custos em
virtude da reforma e ampliacdo da referida Unidade.

10.1. Valores praticados em 2024
Valor Anual nT::sI:I IGP-M Acréscimo nY:r:cs,;I
i £ 3
(2024) (2024) estimado estimado

Agua Mineral 10.277,30 856,44 7,02% 5% 959,39
Borracharia - Veiculos 6.993,07 582,76 7,02% 5% 652,80
Coleta ~de  Lixo| g 736 49 1.644,70 7,02% 5% 1.842,39
Hospitalar
Combustivel 155.175,80 12.931,32 7,02% 5% 14.485,66
Energia (COSERN) 144.257,78 12.021,48 7,02% 5% 13.466,46
Equipamentos €| 156.696,22 13.058,02 7,02% 5% 14.627,59
material permanente
Gas de Cozinha 16.324,00 1.360,33 7,02% 5% 1.523,85
Géneros Alimenticios 247.717,56 20.643,13 7,02% 5% 23.124,43
Instalagao e
manutencdo - 9.275,60 772,97 7,02% 5% 865,88
Céameras
Internet 4.560,00 380,00 7,02% 5% 425,68
Lavagem - Veiculos 11.295,00 941,25 7,02% 5% 1.054,39
Manutengao | 13.271,70 1.105,98 7,02% 5% 1.238,91
Equipamentos
Manutengao T | 33.834,36 2.819,53 7,02% 5% 3.158,44
Veiculos
Material de Consumo | g5g 957 47 4.910,62 | 7,02% 5% 5.500,88
- Laboratorio
Material de
Expediente e Material 175.953,70 14.662,81 7,02% 5% 16.425,28
de Limpeza
Material Grafico e 487 400,00 | 15.616,67 7,02% 5% 17.493,79
Serigrafico
Material Médico,
Medicamentos, 510.840,94 | 42.570,08 7,02% 5% 47.687,00
Leites, Suplementos e
Fraldas
Material para
distribuicdo gratuita
(Jalecos, fardas, 9.540,00 795,00 7,02% 5% 890,56
camisas de eventos,
etc)
Pecas para
manutengao - 261.644,94 21.803,75 7,02% 5% 24.424,56
Veiculos
Recarga ~ de  Gas | g4 50500 7.875,42 7,02% 5% 8.822,04
Medicinal
Total 2.128.226,84 | 177.352,24 198.669,98

* Estimativa baseada na reforma e ampliagdo da Unidade Mista, que resulta em aumento de
equipamentos, aumento de consumo de materiais e servigos, bem como em aumento de

pessoal.

10.2.

Estimativo de Despesas com os Profissionais de Saude
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Os valores referentes ao pagamento dos profissionais de salde foram estimados com
base em valores praticados no mercado, bem como com base em convengdes coletivas da
categoria, quando existentes.

Ressalta-se que os valores apresentados a seguir sdo estimativas, apenas para estimar
o valor final da contratacdo, e ainda deverao sofrer redugdes no momento da apresentacao
das propostas/planos de trabalho das OSCs interessadas.

Estimativa dos Custos

= Valor Adic. Qtde | Valor Total
Fungao Base Insalub. Noturno Tx Horas Da Hora Valor Total
Assistente Social 2.300,00 460,00 14,95 360 37,95 R$ 13.662,00
Aux Servicos Gerais 1.580,42 316,08 7,70 1.440 19,56 R$ 28.163,03
Diurno
Aux Servicos Gerais 1.580,42 316,08 316,08 8,99 720 22,82 R$ 16.428,41
Noturno
Auxiliar De Farmacia | 2.276,01 455,20 11,10 360 28,17 R$ 10.139,62
Diurno
Auxiliar De Farmacia | 2.276,01 455,20 455,20 12,94 360 32,86 R$ 11.829,55
Noturno
Biomédico Diurno 3.588,80 717,76 17,50 360 44,41 R$ 15.988,10
Biomédico Noturno 3.588,80 717,76 717,76 20,41 360 51,81 R$ 18.652,79
Bioquimico Diurno 3.588,80 717,76 17,50 360 44,41 R$ 15.988,10
Bioquimico Noturno 3.588,80 717,76 717,76 20,41 360 51,81 R$ 18.652,79
Copeira Diurno 1.809,58 361,91 8,82 360 22,39 R$ 8.061,66
Copeira Noturno 1.809,58 361,91 361,91 10,29 360 26,13 R$ 9.405,25
Cozinheira Diurno 2.276,01 455,20 11,10 360 28,17 R$ 10.139,62
Cozinheira Noturno 2.276,01 455,20 455,20 12,94 360 32,86 R$ 11.829,55
Enfermeiro Diurno 4.318,18 863,63 21,05 960 53,44 R$ 51.299,92
Enfermeiro Noturno 4.318,18 863,63 863,63 24,56 720 62,34 R$ 44.887,39
Farmacéutico 3.588,80 717,76 17,50 480 44,41 R$ 21.317,47
Lavandeiro 1.607,81 321,56 7,84 240 19,90 R$ 4.775,19
Maqueiro Diurno 1.580,42 316,08 7,70 360 19,56 R$ 7.040,76
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Maqueiro Noturno 1.580,42 316,08 316,08 8,99 360 22,82 R$ 8.214,20
Motorista 2.276,01 455,20 11,10 | 2.160 28,17 R$ 60.837,70
Nutricionista 2.300,00 460,00 14,95 240 37,95 R$ 9.108,00
Porteiro Diurno 1.809,58 361,91 8,82 360 22,39 R¢$ 8.061,66
Porteiro Noturno 1.809,58 | 361,91 361,91 | 10,29 | 360 26,13 R$ 9.405,25
Recepcionista Diurno | 1.809,58 | 361,91 8,82 | 360 22,39 R$ 8.061,66
Recepcionista 1.809,58 | 361,91 361,91 | 10,29 | 360 26,13 R$ 9.405,25
Noturno
Técnico De 14,74 37,41 R$ 53.864,81
Enfermagem Diurno 3022,72 604,54 1.440
Técnico De 18,91 48,00 R$ 51.845,06
Enfermagem 3.325,00 665,00 665,00 1.080
Noturno
Técnico De 1.809,58 | 361,91 8,82 22,39 R$ 8.061,66
Laboratério Diurno 360
Técnico De 1.809,58 | 361,91 361,91 | 10,29 26,13 R$ 9.405,25
- 360
Laboratorio Noturno
Técnico Em 2.640,00 1.056,00 | 528,00 28,60 | 5, 72,60 R$ 26.136,00
Radiologia Noturno
Técnico Em 2.640,00 | 1.056,00 15,02 360 38,12 R$ 13.721,40
Radiologia Diurno
Total Estimado R$ 594.389,07
ESTIMATIVA DOS CUSTOS - MEDICOS
Vir Total
= Qtd de Valor Plantdao/Més Valor
Fungao/Cargo UND Profissionais | (Plantao/Més) T Por Mensal*
Profissional
Medico - Clinico | 5. 124 2 1.100,00 715,00 1.815,00 108.900,00
Geral Diurno
'é'ed'CO ~ Clinico | p1antao 2 1.300,00 845,00 2.145,00 128.700,00
eral Noturno
Diretor Clinico Més 1 5.800,00 3.770,00 9.570,00 9.570,00
Medico
Especialista (20 Més 1 12.500,00 8.125,00 20.625,00 20.625,00
Horas)
Total Estimado | R$ 267.795,00

* Memoéria de Calculo: Valor Total Plantdo/Més x Quantidade de Profissionais x 30 (dias)

10.3. Outros valores
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Valor Maximo a Valor Maximo a Pagar
Pagar* (mensal) (anual)
Aluguel de imovel 1.000,00 12.000,00
Assessoria Contabil 10.000,00 120.000,00
Assessoria Juridica 10.000,00 120.000,00
Treil_'\ar_nenFo e Qursos para o0s 5.000,00 60.000,00
Profissionais de Saude
Recursos Humanos da OSCN(FoIha de 26.500,00 318.000,00
pessoal, encargos e provisdes)**
tI?espg:s_as Administrativas / Taxas 500,00 6.000,00
ancarias
Total Estimado 53.000,00 636.000,00

* Valor maximo a ser repassado pela Administracdo a OSC contratada.
** Valor estimado, considerando Diretoria Executiva (Diretor Presidente R$ 9.532,90 e Diretor
Administrativo-Financeiro R$ 9.532,90) e Diretor Hospitalar R$ 7.324,80.

10.4. Valores consolidados

Com base nos valores estimados apresentados anteriormente, tém-se a seguinte
consolidacao de valores mensais:

R$
Materiais e Servicos Necessarios 198.669,98
Recursos Humanos 594.389,07
Recursos Humanos - Médicos 267.795,00
Outros Valores 53.000,00
Estimativa Mensal 1.113.854,05
Estimativa Anual 13.366.248,60

11. DA VIABILIDADE FINANCEIRA

Para o cumprimento do Termo de Colaboracdo com a Prefeitura Municipal de Serra do
Mel, sera contratada uma Organizagao da Sociedade Civil, legalmente qualificada para atuagao
em politicas de salde pelo municipio de Serra do Mel, que oferegca um Plano de Trabalho, para
a gestdo de pessoal, com a melhor combinacdo de técnica e preco que corresponda aos
principios da Administracdo Publica, tais como a razoabilidade e a economicidade, e que
viabilize o cumprimento das metas estabelecidas neste plano de agao.

A Organizagdo da Sociedade Civil seré paga com recursos orgamentarios dispostos em
rubrica orcamentaria a ser informada por setor competente (Secretaria Municipal de Financgas).

12. DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO PROPONENTE - 2025/2026:

Com a finalidade de estabelecer as regras e o cronograma de desembolso dos recursos
financeiros, ficam estabelecidos os principios e procedimentos a seguir explicitados. _

I. Visando o acompanhamento e avaliagio do TERMO DE COLABORACAO e o
cumprimento das atividades estabelecidas no mesmo, o CONTRATADO devera
encaminhar mensalmente, até o 10° dia util, a documentagdo comprobatéria da
prestacdo de contas, documentos fiscais e financeiros, a CONTRATANTE.

II. A CONTRATANTE procederd ao acompanhamento mensal dos dados enviados pelo
CONTRATADO para que sejam efetuados os devidos pagamentos de recursos.

III. Os Termos Aditivos que venham a ser firmados, sejam estes para adicdo ou supressao
nas quantidades dos servigos pactuados, serdao estabelecidos na conformidade e nos
limites do que dispGe a legislagdo que regula a matéria.
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SET/2025 OUT/2025 NOV/2025 DEZ/2025 JAN/2026 FEV/2026
1.113.854,05 1.113.854,05 | 1.113.854,05 1.1135854,0 1.1135854,0 1.1135._)854,0
MAR/2026 ABR/2026 MAI/ 2026 JUN/2026 JUL/2026 | AGO/2026
1.113.854,05 | 1.113.854,05 | 1.113.854,05 | 1.113.854,0 | 1.113.854,0 | 1.113.854,0
5 5 5
13. DA GUARDA, CONSERVAGAO E USO DOS BENS MOVEIS E IMOVEIS

Sera celebrado posteriormente um Termo de Permissdo de Uso de Bens Moveis e
Imdveis que detalhara todos as obrigacGes que deverdo ser seguidas pelo permissionario.

14. DO CHAMAMENTO PUBLICO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

As propostas de Plano de Trabalho apresentadas deverdao contemplar a melhor
combinagdo de técnica e preco que corresponda aos principios da Administragdo Publica, tais
como a razoabilidade e a economicidade.

14.1. DO PLANO DE TRABALHO
Devera conter o Plano de Trabalho, elaborado conforme modelo discriminado no edital,
devidamente datado e assinado, contendo
I. Descricdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e
metas a serem atingidas.

II. Descrigao de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados.

III. Previsdo das receitas e despesas a serem realizadas na execucao das
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria.

Iv. Forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das
metas a eles atreladas.

V. Definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas.

VI. Cronograma do desembolso financeiro.

VII. Documentacgdo disposta no Anexo 1V.

Ndo sera aceito Plano de Trabalho - PTA entregue em CD ou DVD, pen drive ou outro
meio digital.

A entidade deverd anexar ao Plano de Trabalho - PTA, cdpias auténticas dos atestados
de capacidade técnica emitidos pelos 6rgdos onde a mesma tenha executado, no todo ou em
parte, as atividades em saude do SUS similares aos discriminados no anexo ao edital, ou copias
auténticas dos instrumentos de pactuagdo (convénios, termos de parceria, termos de
colaboracdo, termos de fomento ou contratos de gestao) firmados com a Administracdo Publica
para execugdo, no todo ou em parte, das agdes, servigos, procedimentos e atividades em
salde do SUS similares aos discriminados no anexo ao edital.

As cdpias dos atestados de capacidade técnica, convénios, termos de parcerias,
contratos de gestdo, termos de colaboragdo e termos de fomento a serem anexados ao Plano
de Trabalho - PTA, pelas entidades participantes do presente Chamamento Publico, poderdo
ser autenticadas pela Comissdo Especial de Chamamento Plblico mediante a apresentagdo dos
respectivos originais.

15. DA SISTEMATICA DE AVALIA(;I"\O DAS METAS PACTUADAS

O acompanhamento e avaliagdo de desempenho do Programa sdo instrumentos
essenciais para que se possa assegurar que a execucao estd apresentando os resultados de
acordo com o Planejado, de modo que eventuais desvios possam ser sanados.

Para avaliagdo das metas e agbes programadas serdo adotados indicadores de
desempenho capazes de refletir o alcance das agdes propostas no Plano de Trabalho do Termo
de Colaboracao e que serao classificados, conforme a relacao entre o resultado atingido e a
meta (parédmetros) acordada no Contrato.
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A cada parcela, a Organizacdao da Sociedade Civil selecionada, responsabilizar-se-a
pela prestacdo de contas fisico-financeira, comprovando os gastos, aquisicGes, contratagdes e
atividades realizadas, que serdo avaliados por Comissdo de Avaliacdo de Metas a ser
constituida.

O modelo da sistematica de avaliagdo mensal encontra-se disposto no Anexo V.

16. DA CONCLUSAO DO PLANO:

O Presente Plano Municipal de Apoio Complementar a Atencdo Integral a Saude
da populacdo da cidade de Serra do Mel possibilitara melhorar o atendimento e a prestacdo de
servico de Saude pelo Municipio de Serra do Mel a toda a populagdo.

A pretensa parceria implementada entre Organizagdao Social Civil e a Secretaria
Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude a luz da Lei Federal N° 13.019/2014 afastou de
modo expresso a aplicagao da Lei Federal N© 14.133/2021 (Lei Geral de LicitagOes e Contratos
Administrativos) e estabeleceu um procedimento especifico, denominado chamamento
publico, destinado a celebracdo dos termos de colaboracéo.

No entanto, apesar de ser um procedimento simplificado, o chamamento publico possui
regras claras de critérios de selegdo e de requisitos para a participagdo das entidades do
terceiro setor garantidor de éxito na realizacdo da parceria.

17.DO VALOR DO TERMO DE COLABORAGAO:

Conforme apresentado anteriormente, valor global estimado para fazer face as
despesas previstas para a execucdo dos servigos abrangendo suas vigéncias iniciais e mais as
prorrogacées maximas permitidas, estdo baseados no histérico de desembolsos anuais
realizados pela presente municipalidade, bem como na estimativa de servigos futuros.

O valor estimado do Termo de Colaboragdo devera ser tratado apenas como dado
estatistico, fruto da evolucdo da despesa no periodo citado, bem como forma de determinar a
base de calculo para aplicacdo de penalidades previstas em Edital.

O valor estimado para os contratos decorrentes deste PB ndo podera servir de base
rigida para a apresentacdao da Nota Fiscal/Fatura Mensal, ja que o total de gastos do més
dependera dos atendimentos e servigos prestados no respectivo periodo, em consonancia com
o regime de empreitada por preco unitario.

Dos valores estimado para o Termo de Colaboracdo: Estimativa mensal R$
1.113.854,05 (Um milhdo, cento e treze mil, oitocentos e cinquenta e quatro reais e
cinco centavos), estimativa para 12 (doze) meses, perfaz o montante de R$ 13.366.248,60
(treze milhdes, trezentos e sessenta e seis mil, duzentos e quarenta e oito reais e sessenta
centavos); e

A Organizacdo da Sociedade Civil deve permitir, desde ja, a reducao do valor do Termo
de Colaboragdo a monta realmente executada, observando que inexistira expectativa de direito
guanto o valor estimado.

18. DA CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO:
Para celebracdo do Termo de Colaboracdo é imprescindivel a observancia aos arts. 33
a 38 da Lei n. 13.019/2014, bem como dos seguintes itens:
i. Designacdo pela Administracdo Publica Municipal do gestor da parceria, servidor que
se responsabilizara pelo gerenciamento administrativo, incluindo prazos, pagamentos
e prorrogacoes, e pela fiscalizagdo da execugao do objeto da parceria.
ii. Designagao pela Administragdo Publica Municipal da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo, que realizard acompanhamento técnico e financeiro dos Planos de Trabalho.
iii. Parecer técnico e juridico;

iv. Disponibilidade orcamentaria e financeira;

V. Cumprimento de todas as etapas deste Chamamento Publico;

vi. Inexisténcia de pendéncias documentais ou ajustes referentes a proposta de parceria.
vii. Caso o parecer técnico ou o parecer juridico concluam pela possibilidade de celebracdo

da parceria com ressalvas, deverdo ser sanados os aspectos ressalvados ou, mediante
ato formal, justificar a preservagao desses aspectos ou a sua exclusao.

viii. A Organizacdo da Sociedade Civil selecionado celebrara, com a Administragdo Publica
Municipal, resguardado o disposto no art. 27, § 6°, da Lei Federal N° 13.019/2014,
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Termo de Colaboragdo que dispora sobre as obrigagdes e os prazos para conclusao das
atividades objeto do edital.

iX. A Organizacdo da Sociedade Civil selecionada tera o prazo maximo de 3 (trés) dias
Uteis, a contar da data de convocacdo, para proceder a assinatura do Termo.

X. A assinatura do Termo estd condicionada a regularidade fiscal, previdenciaria,
tributaria, de contribuicdes e de divida ativa da Organizacdo da Sociedade Civil.

Xi. A convocacdo sera feita por meio de publicacdo na pagina oficial na Internet e pelo
Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte (FEMURN), com o prazo
de 05 (Cinco) dias para assinatura.

xii. Transcorrido o prazo previsto no item 20.6 sem que o Termo tenha sido assinado, a
Administragdo Publica Municipal podera convocar a préxima Organizagdo da Sociedade
Civil, obedecida a ordem de classificacao.

xiii. O Termo de Colaboragdo devera ser executado em estrita observancia as clausulas
avengadas e as normas pertinentes, inclusive a Lei n. 13.019/2014 e suas alteragoes,
sendo vedado:

Xiv. Alterar o objeto do Termo de Colaboragao;

XV. Utilizar, ainda que em carater de emergéncia, os recursos para finalidade diversa da
estabelecida no instrumento;
XVi. Realizar despesas em data anterior a vigéncia do instrumento;
XVii. Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do instrumento, salvo se

expressamente autorizado pela Administracdo Publica Municipal e desde que o fato
gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento pactuado;
xviii. Efetuar pagamento em dinheiro ou através de cheque, salvo nos primeiros 90
(noventa) dias da celebracdo da parceria e em situagdes em que fique caracterizada
de forma inquestionavel a impossibilidade da realizacao de transferéncia eletronica.

XiX. Permanecendo a necessidade da execugao do objeto da parceria e havendo interesse
mutuo da Administracdo Publica Municipal e da Organizacdo da Sociedade Civil, a
vigéncia do Termo de Colaboracdo decorrente do edital podera ser prorrogada por
iguais e sucessivos periodos, na forma prevista no art. 55 da Lei Federal N°
13.019/2014.

XX. Havendo a necessidade de se incluir, aumentar, reduzir e/ou excluir acdes, servigos,
procedimentos e atividades em salde do SUS apds o inicio da vigéncia do Termo e
Colaboracdo, o Plano de Trabalho - PTA da parceria podera ser revisto para alteracdo
de valores e metas, mediante termo aditivo ou apostilamento, na forma prevista no
art. 57 da Lei Federal N° 13.019/2014.

19. DA VIGENCIA E DA EFICACIA:

O prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo sera a partir da data de sua assinatura,
com eficacia legal apos a publicagdo do seu extrato, vigendo inicialmente por 12 (doze) meses,
podendo ser renovado, conforme interesse do Ordenador de Despesas do Municipio de Serra
do Mel/RN, de acordo com Art. 55 da Lei N© 13.019, de 31 de Julho de 2014.

20. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO:

O Termo de Colaboracdo sera acompanhado e fiscalizado por Gestor e Fiscais de
Contrato designados. A Secretaria Municipal de Saude designara pelo menos um Gestor de
Contratos que seja servidor destinada ao acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de
Colaboragao e aos procedimentos previstos neste Plano de Agao ou em Edital;

As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Gestor designado para
esse fim deverao ser solicitadas a autoridade competente da Prefeitura Municipal de Serra do
Mel, em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes.

A OSC devera manter Equipe Técnica, aceita pela administracdo da CREDENCIANTE,
durante o periodo de vigéncia do Termo de Colaboragdo, para representa-la
administrativamente sempre que for necessario.
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21. DA LIBERAGCAO DOS RECURSOS E DA PRESTAGAO DE CONTAS:

O repasse dos recursos da Administracdo Publica Municipal para a Organizacdo da
Sociedade Civil sera feito com total observancia ao Cronograma de Desembolso Financeiro
integrante do Plano de Trabalho - PTA.

Na hipétese da Administracdao Publica Municipal repassar os recursos de uma parcela
mensal de forma dividida e essa divisdo provocar um atraso na liberacdo desses recursos,
considera-se como data de recebimento da parcela pela Organizacdo da Sociedade Civil, o dia
em que sua Ultima parte for transferida para a conta do Termo de Colaboracdo, totalizando
assim o valor previsto no Cronograma de Desembolso Financeiro, devendo a Administracao
Publica Municipal, neste caso, prorrogar de oficio a vigéncia da parceria pelo exato periodo do
atraso verificado, conforme dispGe o Paragrafo Unico do art. 55 da Lei Federal N© 13.019/2014.

O repasse dos recursos sera realizado em conta corrente especifica de banco oficial,
seja Banco do Brasil ou Caixa Econ6mica Federal, e que tenha a Organizacdo da Sociedade
Civil como titular.

A abertura da conta corrente supracitada é da responsabilidade da Organizacdo da
Sociedade Civil.

Apds assinatura do Termo de Colaboracdo, a Organizacdo da Sociedade Civil tera até
15 (quinze) dias uteis para informar os dados bancarios ao Municipio.

E vedado o pagamento de despesas bancarias, tais como taxas e tarifas diversas, com
recursos oriundos desse Chamamento Publico.

Os recursos financeiros da parceria serdo repassados pela Administracdo Publica
Municipal em 12 parcelas mensais consecutivos.

As parcelas mensais da parceria serdo creditadas pela Administragao Publica Municipal
na conta informada pela Organizacao da Sociedade Civil, até o décimo dia do més posterior a
cada més de execucgdo das atividades objeto do edital;

Trimestralmente a Organizacdo da Sociedade Civil encaminhard para a
Administracdo Publica Municipal uma prestacdo de contas parcial da mesma, composta pelos
seguintes documentos:

o Oficio de encaminhamento.
o Relatério de Execugdo do Objeto - Comparativo das Metas Previstas com as Atingidas.
o Relatério de Execugdo do Objeto - Relacdo dos Profissionais Médicos e Paramédicos
Utilizados.
o Relatério de Execucdao do Objeto — Demonstrativo das Atividades Realizadas por
Unidade.
Relatdrio de Execucdo Financeira - Demonstrativo da Receita e da Despesa.
Relatdrio de Execucdo Financeira - Relagdao de Pagamentos Efetuados.
Copias dos Extratos Bancarios do Periodo de Referéncia.
Coépias dos Comprovantes da Receita.
Cépias dos Comprovantes da Despesa.
A Organizacdo da Sociedade Civil prestara contas da boa e regular aplicacdo dos
recursos, de forma consolidada, apds o término da parceria, em cada ano e/ou a cada doze
(12) meses, encaminhando para a Administragdo Publica Municipal, no prazo previsto no art.
69 da Lei Federal N© 13.019/2014, os seguintes documentos:
o Oficio de encaminhamento.
Relatério de Execugdo do Objeto - Comparativo das Metas Previstas com as Atingidas.
Relatorio de Execucdo do Objeto — Atividades Realizadas por Unidade.
Relatorio de Execucdo Financeira.
Relatorio de Execucdo Financeira — Repasses da Administracao Publica para a OSC
Durante a Vigéncia da Parceria.
o Relatério de Execugdo Financeira - Despesa Mensal com Profissionais de Saude
Durante a Vigéncia da Parceria.
o Relatério de Execucdo Financeira — Despesa Mensal com Custos Indiretos Necessarios
a Execucdo do Objeto.
o Relacgdo dos Bens Adquiridos, produzidos ou Construidos com Recursos da Parceria.
o Conciliagdo Bancaria.
Copias dos extratos bancarios.

O O O O O

O O O O
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Coépias dos Comprovantes da Receita.

Coépias dos Comprovantes da Despesa.

Cépia do Termo de Colaboracdo.

Cépia do Aditamento.

Declaragao da Guarda dos documentos originais.

21.1. A Administracdo Publica Municipal entregara a Organizacdo da Sociedade Civil, por
ocasido da assinatura do Termo de Colaboracao, um Manual de Prestacao de Contas.

O O O O O

22. DAS OBRIGAGOES:
22.1. A Organizacdo da Sociedade Civil se responsabilizara por qualquer direito autoral que
por ventura incidir sobre sua proposta, e se responsabilizara por eventuais reivindicagdes sobre
usos nao autorizados.
22.2. Em todo material de divulgacdo, bem como nos produtos gerados pela parceria,
deverdo constar:

22.2.1. A indicagdo do Termo de Colaboragao celebrado.

22.2.2. As logomarcas que serdo disponibilizadas pela Administragdo Publica Municipal.
31.3 A Organizacdo da Sociedade Civil devera assegurar-se de que o0 espaco em que sera
desenvolvida a atividade do Plano de Trabalho possui condicdes de seguranca e salubridade
adequadas a realizagdo das acoes de acordo com a legislacdo vigente.

23. DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL:
23.1. A OSC devera adotar as seguintes praticas de sustentabilidade na execucao dos
servicos, quando couber:

23.1.1. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem
necessarios, para a execugao de servicos;

23.1.2. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execugdo contratual, para reducdo de consumo de energia
elétrica, de consumo de agua e reducdao de producdo de residuos solidos,
observadas as normas ambientais vigentes;

24. DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS:

24.1. Consoante o artigo 45 da Lei N° 9.784, de 1999, a Administracao Publica podera, sem
a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras,
inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a
ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagao.

Anacelia Freitas do Nascimento
Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO I - PRODUGAO HOSPITALAR
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ANEXO II - PLANTA DA UNIDADE MISTA
DR. SILVIO ROMERO DE LUCENA
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ANEXO III

REFERENCIAS PARA ESTIMATIVAS DE
VALORES (LISTAGENS DE PAGAMENTOS
REALIZADOS EM 2024, TABELAS DE
HONORARIOS OU CONVENCOES
COLETIVAS)
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ANEXO 1V

DOCUMENTACAO PARA PROPOSTA DE
PLANO DE TRABALHO

A proposta devera ser apresentada conforme especificado abaixo:

Oficio enderecado ao Secretario;

PLANO DE TRABALHO;

ORCAMENTO DESCRITIVO;

Decreto de qualificacdo no Municipio de Serra do Mel/RN;

Experiéncia anterior em gestdo de servicos de saude, publico ou privado, no minimo

de 03(trés) anos, comprovadas por contratos, convénios, contratos de gestdo, termos

de parceria ou congéneres da Entidade, comprovados mediante apresentacdo de

atestados, certidGes, ou copias de contratos, convénios e congéneres;

Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata da Justiga Estadual;

Declaracao de nao utilizacao de trabalho de menor, exceto como aprendiz;

Declaracao de que as pessoas relacionadas neste contrato, ndo estao sendo custeadas

por outros Contratos de Gestao;

9. Ata de Constituicdo da O.S. (Xerox autenticada);

10. Qualificagdo da OS no DOM (Publicacdo) e atualizagOes;

11. Estatuto da OS e Alteragdes (Xerox Simples);

12. Certiddo do Cartério de Registro de Pessoa Juridica - registro e averbagdes relativas
ao Estatuto (Xerox autenticada);

13. Ata de posse do Diretor - Presidente (Xerox Autenticada);

14. RG e CPF do Diretor - Presidente (Xerox autenticada);

15. Documento de Qualificagdo e discriminagdo da Diretoria e do Conselho de
Administracdo da OS (Xerox autenticada);

16. CNPJ atualizado www.receita.fazenda.gov.br (Certiddo Original);

17. Certificado de Regularidade do FGTS - CRF (Certidao Original);

18. Certidao Negativa do INSS (Certidao Original);

19. Certidao de Regularidade com os Tributos Federais (Certidao Original);

20. Certidao de Regularidade com os Tributos Estaduais - (Certidao Original);

21. Certidao de Regularidade com ISS (Certidao Original);

22. Certidao de Regularidade com os Tributos Municipais — (Certidao Original);

23. Aprovagao da remuneragdao dos membros da Diretoria pelo Conselho de Administragao
(Ata do Conselho);

24. Aprovagdo do Regulamento préprio contendo os procedimentos que deve adotar para

a contratacdo de obras, servigos, compras e alienagbes e o Regulamento de Pessoal

(Ata do Conselho + Cépia do Regulamento).

uARWNE
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ANEXO V

SISTEMATICA DE AVALIACAO

A contratante avaliara, mensalmente, a execucdo realizada pela Organizacdo da
Sociedade Civil e emitird parecer acerca da execucao do projeto.

Ao final do Termo de Colaboracdo, a Contratante avaliarda o desempenho da
Organizacao Sociedade Civil - OScv atribuindo nota a cada meta executa conforme quadro

Atribuicdo de Notas.

RESULTADO COMPROVADO NOTA ATRIBUIDA
>99% 10
> 80% até 99% 8
> 60% até 80% 6
> 40% até 60% 4
> 0% até 40% 2
0% 0

A média geral obtida esta associada aos conceitos, abaixo especificados:

RESULTADO CONCEITO
8a 10 Muito Bom - Atingiu a totalidade ou quase a totalidade das metas
compromissadas
Bom - Atingiu grande parte das metas compromissadas e seu
6a79
desempenho pode melhorar
42359 Regular - Atingiu parte das metas compromissadas com resultado
! suficiente
Insuficiente - ndo atingiu as metas compromissadas
Abaixo de 4 nesta situacdo a Organizacao Social devera ser desqualificada como

0s
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ANEXO VI
PROGRAMACAO FINANCEIRA E CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ORCAMENTO MENSAL

RESUMO DO ORCAMENTO | ORCAMENTO ANUAL (R$)

Meta 01

Total

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS FINANCEIROS PERIODO DE
AGOSTO DE 2025 A JULHO 2026

DATA REPASSE
VALOR DA PARCELA PARCELA

MES

AGOSTO/2025

SETEMBRO/2025

OUTUBRO/2025

NOVEMBRO/2025

DEZEMBRO/2025

JANEIRO/2025

FEVEREIRO/2025

MARCO/2025

ABRIL/2026

MAIO/2026

JUNHO/2026

JULHO/2026

TOTAL
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ANEXO VII - DO EDITAL

DECLARAGAO DE PLENO CONHECIMENTO DOS TERMOS DO
EDITAL E SEUS ANEXOS

A Comissao de Contratacdao do Municipio de Serra do Mel - RN

Ref.: Chamamento Publico n.°

O (PROPONENTE), (qualificacdo), por meio de seu representante legal, in fine assinado,
DECLARA que tomou conhecimento da integridade do CHAMAMENTO PUBLICO n.°
__ /2022, que trata da CONVOCAGAO PUBLICA PARA AS ENTIDADES DE DIREITO
PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS, INTERESSADAS COMO ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL, participarem do Chamamento Publico n° xxx visando a
OPERACIONALIZAGCAO DA GESTAO E EXECUCAO DAS ATIVIDADES E SERVICOS DE
SAUDE NA UNIDADE MISTA DR SILVIO ROMERO DE LUCENA NO MUNICIPIO DE SERRA
DO MEL, com posterior celebragdo do Termo de Colaboragdo, inclusive todos os seus anexos e

esclarecimentos posteriores, que tem pleno conhecimento do seu conteddo e determinacoes.

Serra do Mel/RN, de de 2025.

Nome e carimbo do representante legal

(Emitir em papel timbrado da entidade participante)
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ANEXO VIII - DO EDITAL

ATESTADO DE REALIZACAO DE VISITA TECNICA
AS UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SERRA DO
MEL/RN

Ao Setor de Licitagdo do Municipio de Serra do Mel - RN

Ref.: Chamamento Publico n.° /2025

O (PROPONENTE/nome/razao social), (qualificacdo), por meio de seu representante legal
(qualificacao), in fine assinado, DECLARA para todos os fins, que visitou as instalagdes da
Unidade Mista Dr Silvio Romero de Lucena do municipio de Serra do Mel/RN e que possui todas
as informag0des relativas a sua execucdo. DECLARA, ainda, que ndo alegara posteriormente o
desconhecimento de fatos evidentes a época da vistoria para solicitar qualquer alteracdo na
vigéncia e no valor estimado do TERMO DE COLABORACAO a ser celebrado, caso seja a
Organizagao da Sociedade Civil vencedora.

Serra do Mel/RN, de de 2025.

Nome e carimbo do representante legal
(Emitir em papel timbrado da entidade)
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ANEXO IX - DO EDITAL

DECLARAGCAO RELATIVA A INEXISTENCIA DE TRABALHO DE
EMPREGADO MENOR

Ref.: Chamamento Publico n.° /2025

O (PROPONENTE/nome/razdo social), (qualificagdo), por meio de seu representante legal
(qualificacao), in fine assinado, DECLARA, para fins do disposto no inciso VI, do art. 68, da
Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021, que ndo emprega em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre, menores de dezoito anos, e em qualquer trabalho, menores de dezesseis anos,
salvo na condigao de aprendiz, a partir de quatorze anos.

Serra do Mel/RN, , de 2025.

Nome e carimbo do representante legal
(Emitir em papel timbrado da entidade)
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ANEXO X - DO EDITAL

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO
Termo de Colaboracao N.° /2025

TERMO DE COLABORACAQ N° /
2025 - SMS, QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA DO
MEL/RN, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, E A
ENTIDADE

QUALIFICADA COMO
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL,
PARA OPERACIONALIZAGAO DA GESTAO E
EXECUCAO DAS ATIVIDADES E SERVICOS
DE SAUDE NA UNIDADE MISTA DR SILVIO
ROMERO DE LUCENA NO MUNICIPIO DE
SERRA DO MEL, EM CONFORMIDADE COM
AS ESPECIFICACOES CONSTANTES NO
PRESENTE EDITAL.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura Municipal de Serra do Mel, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, na qualidade de entidade supervisora, com sede nesta

Cidade de Serra do Mel/RN, inscrita no CNPJ sob 0 n.O .. ..o, , heste ato
representada pelo(a) Secretaria Municipal de Sadde, Sr.(@)....c.coovvviiiiiieiiiennnnnnn. ,
brasileiro(a), portadora da Cédula de Identidade n.° , 0rgdo emissor, inscrito(a)
no CPF sob n.° , doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado

, Organizacgao da Sociedade Civil qualificada no @mbito de Serra do
Mel/RN, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° , com Estatuto Social arquivado
no  Cartoério , Ssob o n.° , com sede a

neste ato representado pelo seu representante legal Diretor
Presidente, portador da Cédula de Identidade n.° , brgao expedidor, inscrito no CPF
sob o n.° , residente e domiciliado em

doravante denominado CONTRATADO, resolvem celebrar o presente Termo de Colaboracao
para GESTAO E EXECUCAO DAS ATIVIDADES E SERVICOS DE SAUDE NA UNIDADE MISTA DR
SILVIO ROMERO DE LUCENA NO MUNICIPIO DE SERRA DO MEL, mediante as Clausulas e
condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente TERMO DE COLABORAGCAO rege-se por toda a legislagdo aplicavel,
notadamente pelos preceitos do direito publico, nas normas do Sistema Unico de Saude (SUS),
Lei Federal n.© 13.019, de 31 de julho de 214, Lei Federal n® 13.204, de 14 de dezembro de
2015, e, no que couber no disposto na Lei Federal n.© 14.133/2021;

1.2. Considerando o Edital de Chamamento Publico, n.° e o correspondente Ato de
Homologagao publicado no quadro de avisos da unidade gestora de inserido
nos autos do Processo Administrativo n.°

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO E DA FINALIDADE

2.1. O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a execugdo, pelo CONTRATADO, da
GESTAO E EXECUCAO DAS ATIVIDADES E SERVICOS DE SAUDE NA UNIDADE MISTA DR SILVIO
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ROMERO DE LUCENA NO MUNICIPIO DE SERRA DO MEL, em conformidade com os padrdes de
eficacia e qualidade descritos no Plano de Agdo e no Plano de Trabalho proposto pela Organizacdo
da Sociedade Civil.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES E DAS RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA

Em cumprimento ao pactuado, cabe ao CONTRATADO, além das obrigagBes constantes no Plano
de Trabalho e daquelas estabelecidas na legislacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, bem como
nos diplomas federais e estaduais que regem a presente contratacdo, sdo obrigacdes e
responsabilidades do CONTRATADO as seguintes: )

1. Prestar os servigos de saude a populagdo usudria do Sistema Unico de Saude - SUS;

2. Dar atendimento exclusivo aos usuarios do Sistema Unico de Salde - SUS, nos termos da
legislagao vigente;

3. Dispor, por razdes de planejamento das atividades assistenciais, de informagdes sobre o local
de residéncia dos pacientes que lhe forem referenciados para atendimento, registrando o
municipio de residéncia;

4. Responsabilizar-se pela indenizagdo de dano devidamente comprovado decorrente de agdao ou
omissdo voluntaria ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que sua equipe causar a
pacientes, aos 6rgaos do Sistema Unico de Saude - SUS e a terceiros a estes vinculados, bem
como aos bens publicos mdveis e imdveis utilizados pelos prestadores se servigos contratados
pela Organizagdo da Sociedade Civil, que prestardo servigos de salde nas Uniddaes de Saude do
Municipio de Serra do Mel, assegurando-se o direito de regresso contra o responsavel nos casos
de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicacdo das demais sangdes cabiveis;

5. A responsabilidade de que trata o item anterior estende-se aos casos de danos causados por
falhas relativas a prestacdo de servicos, nos termos do artigo 14 da Lei n.° 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor);

6. Responsabilizar-se integralmente pela contratacdo, dispensa e pagamento de pessoal do
CONTRATADO, inclusive pelos encargos sociais e obrigacdes trabalhistas decorrentes, em
obediéncia aos preceitos legais;

7. Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou ao seu representante, por
profissional empregado ou preposto, em razao da execugao deste Termo de Colaboragao;

8. Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes. O arquivo médico devera ser
mantido em meio eletrénico, por prazo indeterminado, e em papel por 20 anos, apds o ultimo
registro, conforme resolucao do CFM n.° 1.639/2002;

9. Nao utilizar e nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimento
cientifico;

10. Atender os pacientes com dignidade e respeito, de forma humanizada e igualitaria, primando
sempre pela exceléncia na qualidade da prestacao dos servigos;

11. Nos casos dos servicos de internacao, permitir a visita ao paciente internado, diariamente,
respeitando-se a rotina do servigo e as peculiaridade de cada caso;

12. Manter os pacientes informados sobre seus direitos e sobre assuntos pertinentes aos servicos
prestados;

13. Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacdo de servicos de saude, salvo
nos casos de iminente perigo de vida ou obrigacao legal;

14. Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes relativas aos pacientes;

15. Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos, religiosa e espiritualmente, por
ministro representante de qualquer culto religioso;

16. Avaliar e acompanhar a qualidade das anotacGes nos prontuarios no que se refere aos
procedimentos assistenciais realizados;

17. Cumprir as normas técnicas e diretrizes operacionais expedidas pela CONTRATANTE, visando
assegurar a uniformizacao e integracao das atividades ora publicizadas;

18. Elaborar e submeter a aprovagdo do Conselho de Administracdo da Organizacdo da Sociedade
Civil, e encaminhar a CONTRATANTE, os Relatérios Gerenciais de Atividades, na forma e prazos
por esta estabelecidos;

19. Disponibilizar a CONTRATANTE acesso irrestrito a toda base de dados e informacodes
necessarias ao monitoramento das areas, objeto do presente Termo de Colaboragao;

20. Apresentar, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento, quando a CONTRATANTE



P N Estado d,o Rio Grande do Norte

5 % MUNICIPIO DE SERRA DO MEL )
4@5 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E

PLANEJAMENTO B

DEPARTAMENTO DE LICITACOES

assim o determinar, Relatério de Gestdo pertinente a execucdao do presente Termo de
Colaboragdo, contendo comparativos especificos das metas propostas com os resultados
alcancados e iniciativas desenvolvidas pelo CONTRATADO;

21. Aplicar os recursos financeiros que lhe forem repassados em estrita obediéncia as disposicoes
deste Termo de Colaboragao e mediante aprovacgao do Conselho de Administracao da Organizacao
da Sociedade Civil;

22. Apresentar a CONTRATANTE, por ocasido da solicitacdo de parcela mensal do cronograma de
desembolso, os dados da execucdo fisica das metas;

23. Cumprir as obrigacGes trabalhistas e previdenciarias, assegurando a guarda nos documentos
conforme prazos legais e o acesso livre e irrestrito a CONTRATANTE e aos drgdos de controle,
sendo a sua regularidade, condicdo para a liberagao de parcela do cronograma de desembolso;
24. Apresentar trimestralmente, 38 CONTRATANTE, para fins de analise da Comissdo de Avaliagdo
prevista no caput da Clausula Nona, relatério pertinente a execucdo do presente Termo de
Colaboragdo, contendo comparativos especificos de metas propostas com os resultados
alcancados;

25. Apresentar justificativa, junto a Comissdo de Avaliacdo deste Termo de Colaboragdo para os
casos de ndao execucao total ou parcial, das metas previstas no presente instrumento, na forma
do disposto na Clausula Nona, paragrafos terceiro e quarto deste Termo de Colaboracdo;

26. Comunicar por escrito a CONTRATANTE qualquer alteragdo que venha a ser feita em seu
ESTATUTO SOCIAL e/ou REGULAMENTO;

27. Abrir conta bancaria especifica, em banco da rede oficial, para fins de movimentagdo dos
recursos oriundos deste Termo de Colaboracdo, os quais somente poderdao ser movimentados
para pagamento das despesas pertinentes as metas e atividades previstas neste instrumento
contratual;

Paragrafo Unico - O CONTRATADO deverd apresentar, sempre que solicitado pelo
CONTRATANTE, documentos comprobatérios do cumprimento das obrigagdes supracitadas, na
forma de atas, formularios, documentos fiscais, paginas eletronicas, prontuarios, relatérios e/ou
banco de dados, aplicando, quando couberem, informacGes comparativas em séries histéricas
para possibilitar parametrizacao e evolugao das agoes.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Com vistas ao cumprimento deste instrumento, compete a CONTRATANTE:

1. Designar, por meio de portaria, um gestor ou comissdo gestora do Termo de Colaboragao para
orientar o CONTRATADO, acompanhando o desenvolvimento das suas atividades, segundo
programa, objetivos e metas definidos no presente Termo de Colaboragdo e garantindo todo o
suporte politico-institucional, como representante do municipio, na execugdo e supervisao deste
instrumento contratual;

2. Monitorar mensalmente e fiscalizar, nos termos da legislacdo pertinente, as atividades do
CONTRATADO, relativas a execucdo das metas deste Termo de Colaboragdo, bem como verificar
a manutencao da capacidade e das condigdes enquanto entidade qualificada como Organizagao
da Sociedade Civil, para confirmar, mediante emissao de atestado, se a mesma continua a dispor
de suficiente capacidade juridica e nivel técnico-assistencial para a execucdo do objeto
contratual;

3. Orientar, sempre que necessario, as agdes a serem desenvolvidas, emitindo notas técnicas
durante a sua execugdo e parecer conclusivo, sobre o cumprimento da prestacao dos servigos
previstos neste Termo de Colaboragao;

4. Programar, nos elementos financeiros especificos do orcamento do municipio, os recursos
necessarios para custear a execucdao do objeto contratual;

5. Assegurar, mediante prévio acompanhamento o cumprimento do cronograma de desembolso
dos recursos financeiros pactuado e constante deste Termo de Colaboracdo 6. Constituir
Comissdo de Avaliacdo, que se reunird, trimestralmente, para a avaliagdo do cumprimento das
metas e das agdes relacionadas a este Termo de Colaboracgao;

7. Arcar com todos os encargos e multas, de qualquer natureza, seja de natureza tributaria,
previdenciaria, trabalhista, administrativas, judiciais e outras que venham a incidir sobre o
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CONTRATADO em virtude de atraso nas parcelas deste Termo de Colaboracao;
10. Emitir o Termo de Encerramento do Termo de Colaboragdo, atestando o cumprimento das
condigdes contratuais, pela Comissdao de Acompanhamento e Avaliagao.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1. Pela prestacdo dos servigos objeto deste TERMO DE COLABORAGCAO, a CONTRATANTE
repassara ao CONTRATADO, no prazo e condigGes constantes neste instrumento, e de acordo
com CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO, a importancia global de R$ xxxX (XXXXXXXXXX);

Paragrafo Primeiro - A alteracdo do montante constante no caput desta Clausula implicara na
revisdo do programa de trabalho e cronograma de desembolso e deverd ser firmada em
competente Termo Aditivo.

Paragrafo Segundo - As despesas com o presente TERMO DE COLABORAGCAO correrdo por
conta das seguintes dotacGes orcamentarias:

M Dotacdo Orgamentaria, elemento de despesa, fonte de recurso.
. ) 9,0.0.0.0.0.0.9.9.90.9.0.9.9.0.00.9.99.9.999.999.900.04

Paragrafo Terceiro - Os resultados de aplicagbes no mercado financeiro, dos recursos
repassados ao CONTRATADO, deverao ser revertidos exclusivamente aos objetivos deste Termo
de Colaboracdo, ou a obrigagGes a ele vinculadas, estando sujeitos as mesmas condigGes de
prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

Paragrafo Quarto - Além dos recursos financeiros repassados pela CONTRATANTE para a
execucao do objeto do presente Termo de Colaboracdo, outros poderdo ser obtidos através de
receitas auferidas por servigos que possam ser prestados sem prejuizo da assisténcia a saude,
doagbes e contribuicdes de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicagdes
financeiras da Organizagdo da Sociedade Civil e de outro que por ventura estejam disponiveis,
ficando-lhe, ainda, facultado contrair empréstimos com organismos nacionais e internacionais,
desde que com a devida aprovacao do Conselho de Administragao da Organizagdo da Sociedade
Civil .

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

6.1. O Montante global mencionado no caput da Clausula Quinta devera ser destinado ao custeio
das despesas estimadas para o periodo de 12 (dose) meses.

Paragrafo Primeiro - O valor global de R$ ( ) de que trata o caput da Clausula
Quinta do presente Termo de Colaboragao, sera repassado ao CONTRATADO mediante a liberagdo
de 12 (doze) parcelas mensais, conforme detalhado no CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO,
integrante do presente Termo de Colaboracao.

Paragrafo Segundo - As parcelas mensais dos recursos serdo pagas até o 5° (quinto) dia util
de cada més, sendo a primeira parcela a ser paga 15(quinze) dias antes do inicio das atividades
no XXXXXXXXXXXXX DO MUNICIPIO DE SERRA DO MEL e as demais apds o recebimento da
documentacao informativa das atividades realizadas.

CIJ\USULA SETIMA - DOS RECURSOS HUMANOS E DA UTILIZACAO DE SERVIDORES
PUBLICOS

7.1. Fica permitida a admissdo de servidor publico de qualquer das esfera da Administracao
Publica, suas autarquias ou fundacgGes, desde que respeitada a compatibilidade de horarios, e
nao exerga, no servigo publico, cargo em comissdo ou funcdo de confianga;

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZAGAO, DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIAGAO DOS
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RESULTADOS

8.1. A CONTRATANTE constituira por Portaria um Gerente do Termo de Colaboracdo e uma
Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo, que serdo responsaveis pela fiscalizagdo da execugdo
deste Termo de Colaboracdao, cabendo-lhes a supervisdao, o acompanhamento e a avaliagdo do
desempenho do CONTRATADO, tudo de acordo com os objetivos e metas constantes deste
instrumento e das alteragbes que porventura venham a ser efetuadas no PROGRAMA DE
TRABALHO.

Paragrafo Primeiro - A Comissdo de que trata esta Cladusula reunir-se-a, trimestralmente, a
fim de proceder ao acompanhamento e as avaliagdes parciais e final do cumprimento das metas
estabelecidas neste Termo de Colaboracao.

Paragrafo Segundo - Com o atesto do cumprimento das metas estabelecidas neste Contrato,
emitido pela Comissdo de Avaliagao, os saldos financeiros remanescentes poderao ser utilizados
pela CONTRATANTE em beneficio da unidade gerida.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS

O CONTRATADO elaborard e apresentara, a CONTRATANTE, relatérios circunstanciados,
trimestrais ou a qualquer momento, de execugdao deste Termo de Colaboragdo, comparando as
metas propostas com os resultados alcancados, acompanhados

dos demonstrativos da adequada utilizacdo dos recursos publicos, da avaliagdo da execugdo do
Termo de Colaboracdo, das analises gerenciais cabiveis e de parecer técnico conclusivo sobre o
periodo em questdo.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATANTE podera exigir, a qualquer tempo, que o CONTRATADO
forneca informagdes complementares e apresente o detalhamento de tépicos constantes dos
relatérios.

Paragrafo Segundo - As prestacdoes de contas, relativas as demonstracGes contabeis e
demonstrativos da adequada utilizagdo dos recursos publicos repassada a CONTRATADA para
execucao do objeto do presente Termo de Colaboragdo, devem evidenciar as receitas e despesas
mensais, por competéncia, sem prejuizo das informacGes constantes nos demais demonstrativos
financeiros pertinentes, e a apresentacdo dos balancetes mensais.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA E DAS ALTERACOES DO TERMO DE COLABORACAO
O presente Termo de Colaboragdo tera prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, a contar de ____
de de 2025 a de de 2026, podendo ser modificado conforme as
condigOes previstas na Clausula Décima Sexta deste instrumento contratual.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO E DAS SANSOES ADMINISTRATIVAS

O presente Termo de Colaboragdo podera ser rescindido mediante acordo entre as partes ou,
administrativamente, sem prejuizo das medidas legais cabiveis, nas seguintes hipdteses:

1. Se houver descumprimento, ainda que parcial, das clausulas, do programa, dos objetivos e
das metas, decorrente da ma gestdo, culpa, dolo ou violacdo de lei ou Estatuto Social do
CONTRATADO;

2. Ndo atendimento as recomendagbes da fiscalizagdo, na forma da Clausula Décima;

3. Se forem praticados atos nao justificados que ponham em risco a fiel execugao do objeto, o
alcance dos objetivos, a consecucao dos resultados e o cumprimento de metas definidas neste
Termo de Colaboracdo;

4. Se houver alteragdes do Estatuto da CONTRATADA que impliqguem em modificagdes nas
condigdes de sua qualificagdo como Organizacao da Sociedade Civil ou na execugao do presente
Termo de Colaboracdo;

5. Se a utilizagdo dos recursos, oriundos deste CONTRATO, estiver em desacordo com os
objetivos estabelecidos no Termo de Colaboracao;

6. Pela superveniéncia de norma legal que o torne formal ou materialmente inexequivel.

Paragrafo Primeiro - A rescisdo administrativa sera precedida de processo administrativo,
assegurando o contraditério e a ampla defesa, com vistas a promocdao da desqualificacdo da
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Organizacao da Sociedade Civil.

Paragrafo Segundo - No caso de rescisdo administrativa e/ou extingdo da Organizacdo da
Sociedade Civil, o CONTRATADO devera de imediato:
1. Devolver a CONTRATANTE os valores referentes a parte do objeto ndo executado.

Paragrafo Terceiro - A rescisdo deste Termo de Colaboracdo pela inexecugdo das obrigagdes
estipuladas sujeita a parte inadimplente a indenizacdo por perdas e danos.

Paragrafo Quarto - Pela inexecucdo total ou parcial do Termo de Colaboragdo, bem como o
cometimento de faltas que ensejem a rescisdo do Termo de Colaboragdo, sujeitard o
CONTRATADO, garantida a prévia defesa, a multa ndo inferior a 0,5% (cinco décimos por cento)
nem superior a 30% (trinta por cento por cento) do valor do contrato celebrado, sem prejuizo da
aplicacdo de outras sanges administrativas previstas no art. 156 e no paragrafo 3°, do art. 156,
da Lei n® 14133, de 01 de abril de 2021.

Paragrafo Quinto - Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATANTE, que ndo decorra
de ma gestdo, culpa ou dolo do CONTRATADO, o Municipio de Serra do Mel arcarad com os custos
relativos a dispensa do pessoal contratado pela organizagdo para execugdo do objeto deste
contrato, independentemente de indenizacdo a que o CONTRATADO facga jus.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICIDADE

O presente instrumento serd publicado pela CONTRATANTE, em extrato, no Diario Oficial do
Mupicfpio, dentro do prazo previsto na legislagdo em vigor.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DAS PRERROGATIVAS

No caso de haver paralisacdo das atividades do CONTRATADO, sob qualquer hipétese, a Prefeitura
Municipal de SERRA DO MEL/RN conservara a faculdade de assumir a execugdao do PROGRAMA
DE TRABALHO, nas seguintes modalidades:

1. Através da CONTRATANTE, a fim de evitar a descontinuidade da prestagdo dos servicos de
saude.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA MODIFICAGAO E DA RENOVAGAO

Com excecdo do seu objeto, este Termo de Colaboragdo podera ser modificado em quaisquer das
suas clausulas e ou disposicdes, mediante Termo Aditivo e de comum acordo entre as partes
contratantes, deste que tal interesse seja previamente manifestado por uma das partes, por
escrito, em tempo habil para tramitacdo do referido Termo, obedecendo a validade deste
Instrumento.

Paragrafo primeiro - A repactuacdo parcial ou total deste Termo de Colaboracdo, formalizada
mediante Termo Aditivo serd, necessariamente, precedida de justificativa da CONTRATANTE e
podera ocorrer, a qualquer tempo dentro da vigéncia do contrato, para:

1. Adequacgdo do PROGRAMA DE TRABALHO as demandas do sistema de saude, como decorréncia
de avaliagGes especificas de resultados obtidos em sua execucao;

2. Adequagédo da Lei Orgamentaria Anual;

3. Ajuste das metas resultantes de relatorios, pareceres e reunides das partes através de
Coordenadoria Supervisora da Organizagao da Sociedade Civil e a Comissao de Acompanhamento
e Avaliacdo, segundo trata o Paragrafo Primeiro da Clausula Décima;

4. Adequacdo das condicGes contratuais as novas politicas de governo que possam inviabilizar a
execugao do Termo de Colaboragdo nas condigBes originalmente pactuadas;

5. Cumprimento dos dissidios coletivos das categorias contratadas como prestadoras de servigos
essenciais e corpo funcional da instituicdo;

6. Cumprimento dos reajustes de preco das contas publicas, dos servicos e dos materiais
necessarios a execucdo deste Termo de Colaboracdo.
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Paragrafo Segundo: O presente, quando da sua renovagdo anual, sofrerd sua corregdo de
acordo com o indice IGP-M.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. E vedada a cobranca por servicos médicos ou outros complementares da assisténcia devida
ao paciente;

2. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade suplementar exercida
pela CONTRATANTE sobre a execucao do presente Termo de Colaboracgao;

3. O CONTRATADO reconhece prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica da
direcdo nacional do Sistema Unico de Saude - SUS, decorrente da Lei n.° 8.080, de 19 de
setembro de 1990 (Lei Orgéanica da Saude), ficando certo que a alteracdo decorrente de tais
competéncias normativas sera objeto de termo aditivo ou de notificagdo dirigida ao
CONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Fica eleito o foro de SERRA DO MEL, Estado RIO GRANDE DO NORTE, para dirimir quaisquer
duvidas ou solucionar questGes que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando
as partes, de logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justas e acordadas, firmam, as partes, o presente Termo de Colaboragao
em 02 (duas) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito e que, depois de lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes e pelas testemunhas abaixo, para que produza seus
efeitos juridicos e legais.

SERRA DO MEL/RN, ___de de 2025.

CONTRATANTE }
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SERRA DO MEL/RN

CONTRATADO
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

TESTEMUNHAS:
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ANEXO XI - DO EDITAL

MINUTA DO TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS
TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS N°. /2025

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS
MOVEIS QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE SERRA DO MEL/RN, ATRAVES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A
ORGANIZACAO DA  SOCIEDADE CIVIL

, EM RAzZAO DO

TERMO DE COLABORAGAO N.° /2025,
ABAIXO QUALIFICADOS, PARA O FIM QUE NELE
SE DECLARA.

O MUNICIPIO DE SERRA DO MEL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n.©
, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, neste ato representada por seu
titular Secretario Municipal de Saude, - nome completo, nacionalidade, estado civil, profissdo, portador
da Cédula de Identidade/RG n.° , e inscrito no CPF/MF sob o n.° ), residente e
domiciliado nesta urbe, doravante denominada PERMITENTE, e a Organizacdo da Sociedade
Civil , inscrita no CNPJ/MF n.° , com sede a Av./Rua

, .9, bairro , Cidade/UF, CEP: , neste ato representada por seu
representante legal, (CARGO) (QUALIFICAGAO nome completo, nacionalidade, estado civil, profissdo,
portador da Cédula de Identidade/RG n.° , € inscrito no CPF/MF sob o n.° ), residente
e domiciliado na cidade de /UF, doravante designado simplesmente PERMISSIONI’\RIA, tem entre
si justa e acordada a celebracdo do presente TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS a
titulo precario, em razdo da celebragdo do Termo de Colaboragdo n.° /2025, e conforme a instrugdo
processual constante do processo de Chamamento Publico n.© /2025, que se regera pelas seguintes
normas, clausulas e condigGes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto desta permissdo de uso de bens méveis de propriedade do MUNICIPIO DE SERRA DO
MEL, localizados na Unidade Mista Dr. Silvio Romero de Lucena/RN, conforme inventario parte integrante
deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DESTINAGCAO DOS BENS

Os bens que terdo o uso permitido através do presente instrumento destinar-se-do, exclusivamente, a
operacionalizacdo e execugdo dos servigos e agdes relacionados ao Termo de Colaboragdo n.° /2025,
vedada a sua destinacdo para finalidade diversa, sob pena de rescisdo de pleno direito do presente
instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

A presente permissdo de uso serd valida apenas enquanto estiver em vigor o Termo de Colaboragdo n.°
/2025, do qual é parte integrante.

CLAUSULA QUARTA - DA CONSERVACAO DOS BENS

Obriga-se a PERMISSIONARIA a conservar os bens que tiverem o uso permitido, mantendo-os

permanentemente limpos e em bom estado de conservacdo, incumbindo-lhe, ainda, nas mesmas

condigBes, a sua guarda, até a efetiva devolugdo a Prefeitura de Serra do Mel/RN.

CLAUSULA QUINTA - DAS MODIFICACOES
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E vedado 8 PERMISSIONARIA realizar quaisquer alteragdes nos bens que tiverem o uso permitido, sejam
estas de que natureza forem, sem prévia e expressa autorizacdo da PERMITENTE, devendo-se subordinar
eventual montagem de equipamentos também as autorizagGes e aos licenciamentos especificos das
autoridades municipais competentes.

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZAGCAO

Obriga-se a PERMISSIONARIA a assegurar o acesso aos bens que tenham o uso permitido aos servidores
da PERMITENTE, ou de quaisquer outras reparticdes municipais incumbidos das tarefas de fiscalizacao
geral, ou em particular, da verificacdo do cumprimento das disposicdes do presente Termo de Permissao.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES COM TERCEIROS

7.1. 0 MUNICIPIO DE SERRA DO MEL nio serd responsavel por quaisquer compromissos ou obrigacoes
assumidas pela PERMISSIONARIA com terceiros, ainda que vinculados ou decorrentes do uso dos bens
objeto deste Termo.

7.2. Da mesma forma, ndo sera responsavel, seja a que titulo for, por quaisquer danos ou indenizacGes a
terceiros, em decorréncia de atos da PERMISSIONARIA ou de seus empregados, visitantes,
subordinados, prepostos ou contratantes e contratados.

CLAUSULA OITAVA - DOS ENCARGOS

A PERMISSIONARIA fica obrigada a pagar toda e qualquer despesa, tributos, tarifas, custas,
emolumentos ou contribuigdes federais, estaduais ou municipais, que decorram direta ou indiretamente
deste termo ou da utilizagdo dos bens e da atividade para a qual a presente permissdo é outorgada,
inclusive encargos previdenciarios, trabalhistas, securitarios, cabendo & PERMISSIONARIA providenciar,
especialmente, os alvaras e seguros obrigatdrios e legalmente exigiveis.

CLAUSULA NONA - DAS RESTRICOES NO EXERCICIO DOS DIREITOS DE PERMISSAO
A PERMISSIONARIA reconhece o carater precario do presente Termo de Permissdo, procedendo:

a) a restituicdo dos bens mdveis ao MUNICIPIO DE SERRA DO MEL, nas condicdes previstas neste
Termo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento do aviso que |he for dirigido,
sem que haja necessidade do envio de qualquer interpelagao ou notificagdo judicial;

b) a ndo utilizagdo dos bens sendo na finalidade prevista na Clausula Segunda deste Termo;

€) a ndo cessdo, transferéncia, arrendagdo, bem como emprestar a terceiros, no todo ou em parte, os
bens objeto desta permissdo ou os diretos e obrigaces dela decorrentes, salvo com expressa e prévia
decisdo autorizativa da PERMITENTE e assinatura de Termo de Aditivo para tal finalidade.

CLAUSULA DECIMA - DAS CONDICOES DE DEVOLUGAO

10.1. Em razdo de seu carater precario, a presente permissdo de uso podera, a qualquer tempo, ser
finalizada, devendo a PERMISSIONARIA restituir os bens em perfeitas condices de uso e conservacio.

Paragrafo Unico - Qualquer dano porventura causado aos bens que tiveram o uso permitido serd
indenizado pela PERMISSIONARIA, podendo a PERMITENTE exigir a reposicdo das partes danificadas
ao estado anterior ou o pagamento do valor correspondente ao prejuizo em dinheiro, de modo que melhor
atenda ao interesse publico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DEVOLUGCAO DOS BENS

11.1. A PERMISSIONARIA ficara sujeita @ multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do Termo de
Colaboragao n.° /2025, se findada por qualquer das formas aqui previstas a permissao de uso ou
caso a PERMISSIONARIA n3o venha a restituir os bens na data do seu termo ou sem a observancia das
condigdes em que o recebeu.
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Paragrafo Unico - A multa incidira até o dia em que os bens forem efetivamente restituidos ou retornem
aquelas condigGes originais, seja por providéncias da PERMISSIONARIA, seja pela adogdo de medidas
por parte da PERMITENTE. Nesta Ultima hipdtese, ficard a PERMISSIONARIA também responsével pelo
pagamento de todas as despesas realizadas para tal finalidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA REMOGAO DOS BENS

12.1. Terminada a permissdo de uso, poderd a PERMITENTE promover a imediata remogdo dos bens
para local de sua escolha.

Paragrafo Unico - Verificado o abandono de bens méveis pela PERMISSIONARIA, esta ficara sujeita a
multa de até 2% (dois por cento) sobre o valor do Termo de Colaboragdo n.° /2025, podendo a
PERMITENTE promover a imediata remogao dos bens para local de sua escolha.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO DE PLENO DIREITO

13.1. O presente Termo estarad rescindido de pleno direito com o término da vigéncia do Termo de
Colaboragao n.° /2025.

Paragrafo Primeiro - Além do término do Termo de Colaboracdo epigrafado do caput desta Clausula, o
descumprimento, pela PERMISSIONARIA, de qualquer das obrigacdes assumidas dard @ PERMITENTE
o direito de considerar rescindida de pleno direito a presente permissdo, mediante aviso com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Segundo - Rescindida a permissdo, 3 PERMITENTE, de pleno direito, se reintegrara na posse
dos bens mdveis afetados a permissdo, oponivel inclusive a eventuais cessionarios e terceiros.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS NOTIFICACOES E INTIMAGCOES

A PERMISSIONARIA sera notificada das decisdes ou dos despachos proferidos ou que lhe formulem
exigéncias através de qualquer uma das seguintes formas:
a) Publicagdo no Diario Oficial do Municipio;
b) Por via postal, mediante comunicagdo registrada e enderecada & PERMISSIONARIA, com aviso
de recebimento - AR;
c) Pela ciéncia que do ato venha a ter a PERMISSIONARIA:
1 - no processo, em razdo de comparecimento espontaneo ou a chamado de reparticdo municipal
ou;
2 - através do recebimento de auto de infragdo ou documento analogo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO RITO PROCESSUAL

A cobranga de quaisquer quantias devidas a PERMITENTE e decorrentes do presente Termo, inclusive
multas, far-se-a pelo processo de execugdo, mediante inscricdo em Divida Ativa, na forma da Lei.

Paragrafo Unico - Por essa via 8 PERMITENTE podera cobrar ndo apenas o principal devido, mas ainda
juros de mora ao més, atualizacdo monetaria, multa contratual, acima fixada, além das custas e despesas
do processo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS CONDICOES JURIDICAS E PESSOAIS

A PERMISSIONARIA apresenta, neste ato, toda a documentagéo legal comprovando o atendimento das
condigBes juridicas e pessoais indispensaveis a lavratura deste Termo, que, lido e achado conforme, é
rubricado e assinado pelas partes interessadas, pelas testemunhas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO
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Fica eleito o foro da Comarca do Serra do Mel, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja, para dirimir quaisquer questles relativas a execucdo deste Termo de Permissdo de Uso de Bens
Méveis.

E, por assim se acharem justas e acordadas, as partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas que também o subscrevem.

Nome do representante
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE

PERMITENTE

Nome do representante
ORGANIZACAO SOCIAL
PERMISSIONARIA

TESTEMUNHAS:
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ANEXO XII - DO EDITAL

MINUTA DO TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS IMOVEIS

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS IMOVEIS N°. /2025

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE IMOVEIS
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICiPIO DE
SERRA DO MEL/RN, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, E A ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL , EM
RAZAO DO CONTRATO DO TERMO DE
COLABORACAO N.© __ /2025, ABAIXO
QUALIFICADOS, PARA O FIM QUE NELE SE
DECLARA.

O MUNICIPIO DE SERRA DO MEL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n.o
, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, neste ato representada por seu
titular Secretario Municipal da Salde, (QUALIFICACAO - nome completo, nacionalidade, estado civil,
profissdo, portador da Cédula de Identidade/RG n.° , e inscrito no CPF/MF sob o n.° ),
residente e domiciliado nesta urbe, doravante denominado PERMITENTE, e a Organizacdo da Sociedade
Civil , inscrita no CNPJ/MF n.° , com sede a Av./Rua

, n.0 __ , bairro , Cidade/UF, CEP: , neste ato representada por seu
representante legal, (CARGO) (QUALIFICACAO nome completo, nacionalidade, estado civil, profissdo,
portador da Cédula de Identidade/RG n.° , e inscrito no CPF/MF sob o n.© ), residente e
domiciliado na cidade de JUF, doravante designado simplesmente PERMISSIONARIA, tem entre si
justa e acordada a celebragdo do presente TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS IMOVEIS, a titulo
precario, em razdo da celebracdo do Termo de Colaboragdo n.° __ /2025, e conforme a instrucdo processual
constante do processo de Chamamento Publico n.° /2025, que se regera pelas seguintes normas,
clausulas e condigBes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto desta permissdo de uso de bens imdveis de propriedade do MUNICIPIO DE SERRA DO
MEL/RN, o imovel localizado na Rua , n.o , bairro , CEP:

CLAUSULA SEGUNDA - DA DESTINACAO E UTILIZAGAO DO BEM IMOVEL

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, a Secretaria Municipal de Salde cede ao
PERMISSIONARIO, a titulo precério, a instalacdo que se localiza na Unidade Mista Dr. Silvio Romero de
Lucena no municipio de Serra do Mel/RN, a descrita no Termo de Colaboracdo n.© __ /2025, Unica e
exclusivamente para o fim especificado.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES

3.1. APERMISSIONARIA compromete-se a manter o bem imdvel, objeto deste instrumento, sob sua guarda
e inteira responsabilidade, bem como se obriga a contratar seguro para cobertura em caso de furto, roubo,
incéndio ou danos figurando como beneficiaria a Prefeitura de Serra do Mel/RN, que devera vigorar até a
devolugdo do prédio.

3.2 Durante o prazo de vigéncia deste instrumento, ou de suas prorrogagdes, correrdo por conta exclusiva
da PERMISSIONARIA, as despesas com servicos manutencao e conservacao, bem como quaisquer outros
onus decorrentes da utilizagdo que se fagam necesséarios.
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3.3. A qualquer tempo e sem aviso prévio, a PERMITENTE, podera, por seu corpo técnico, promover a
vistoria que julgar necessaria no imdvel cedido.

3.4. A PERMISSIONARIA compromete-se a devolver o imdvel objeto deste instrumento em bom estado de
conservagao a Administragdo Publica, no prazo final previsto no Termo de Colaboragdo n.° /2025,
considerados os Termos Aditivos, caso os mesmos venham a ser firmados.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

A presente permissdo de uso serd valida apenas enquanto estiver em vigor o Termo de Colaboragdo n.°
/2025, do qual é parte integrante.

CLAUSULA QUINTA - DAS MODIFICAGOES

E vedado & PERMISSIONARIA realizar quaisquer alteracdes no bem imével ora cedido, sejam estas de que
natureza forem, sem prévia e expressa autorizacdo da PERMITENTE.

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZAGCAO

Obriga-se a PERMISSIONARIA a assegurar o acesso o bem imével cedido aos servidores da PERMITENTE,
ou de quaisquer outras reparticdes municipais incumbidos das tarefas de fiscalizagao geral, ou em particular,
da verificagdao do cumprimento das disposicées do presente Termo de Permissao.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES COM TERCEIROS

7.1. O MUNICIPIO DE SERRA DO MEL ndo serd responsavel por quaisquer compromissos ou obrigagdes
assumidas pela PERMISSIONARIA com terceiros, ainda que vinculados ou decorrentes do uso dos bens
objeto deste Termo.

7.2. Da mesma forma, ndo sera responsavel, seja a que titulo for, por quaisquer danos ou indenizagdes a
terceiros, em decorréncia de atos da PERMISSIONARIA ou de seus empregados, visitantes, subordinados,
prepostos ou contratantes e contratados.

CLAUSULA OITAVA - DOS ENCARGOS

A PERMISSIONARIA fica obrigada a pagar toda e qualquer despesa, tributos, tarifas, custas, emolumentos
ou contribuicdes federais, estaduais ou municipais, que decorram direta ou indiretamente deste termo ou da
utilizacdo do bem imovel ora cedido e da atividade para a qual a presente permissdo é outorgada, inclusive
encargos previdenciarios, trabalhistas, securitarios, cabendo & PERMISSIONARIA providenciar,
especialmente, os alvaras e seguros obrigatdrios e legalmente exigiveis.

CLAUSULA NONA - DAS RESTRIGCOES NO EXERCICIO DOS DIREITOS DE PERMISSAO

A PERMISSIONARIA reconhece o carater precério do presente Termo de Permiss&o de Uso de Bem Imdével,
procedendo:

d) a restituicdo do bem imével ao MUNICIPIO DE SERRA DO MEL, nas condi¢des previstas neste Termo,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento do aviso que |he for dirigido, sem que haja
necessidade do envio de qualquer interpelagdo ou notificagdo judicial;

e) a ndo utilizacdo do bem imoével cedido sendo na finalidade prevista na Clausula Segunda deste Termo;

f) a ndo cessdo, transferéncia, arrendacdo, bem como emprestar a terceiros, no todo ou em parte, o bem
imdvel objeto desta permissdo ou os diretos e obrigacdes dela decorrentes, salvo com expressa e prévia
decisdo autorizativa da PERMITENTE e assinatura de Termo de Aditivo para tal finalidade.

CLAUSULA DECIMA - DAS CONDICOES DE DEVOLUGAO
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10.1. Em razdo de seu carater precario, a presente permissdo de uso podera, a qualquer tempo, ser
finalizada, devendo a PERMISSIONARIA restituir o bem imdvel em perfeitas condicdes de uso e
conservagao.

Paragrafo Unico - Qualquer dano porventura causado ao bem imével cedido serd indenizado pela
PERMISSIONARIA, podendo a PERMITENTE exigir a manutencdo das areas danificadas ao estado anterior
ou o pagamento do valor correspondente ao prejuizo em dinheiro, de modo que melhor atenda ao interesse
publico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DEVOLUGAO DOS BENS

11.1. A PERMISSIONARIA ficara sujeita & multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do Termo de
Colaboragdo n.o ___ /2025, se findada por qualquer das formas aqui previstas a permissdo de uso ou caso a
PERMISSIONARIA n3o venha a restituir os bens na data do seu termo ou sem a observéncia das condicdes
em que o recebeu.

Paragrafo Unico — A multa incidird até o dia em que o bem imdvel cedido for efetivamente restituidos ou
retorne aquelas condigdes originais, seja por providéncias da PERMISSIONARIA, seja pela adocdo de
medidas por parte da PERMITENTE. Nesta Ultima hipdtese, ficardA a PERMISSIONARIA também
responsavel pelo pagamento de todas as despesas realizadas para tal finalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO DE PLENO DIREITO

13.1. O presente Termo estard rescindido de pleno direito com o término da vigéncia do Termo de
Colaboragdo n.° /2025.

Paragrafo Primeiro - Além do término do Termo de Colaboragdo epigrafado do caput desta Clausula, o
descumprimento, pela PERMISSIONARIA, de qualquer das obrigacdes assumidas dard & PERMITENTE o
direito de considerar rescindida de pleno direito a presente permissdo, mediante aviso com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Segundo - Rescindida a permissdo, a PERMITENTE, de pleno direito, se reintegrara na posse
bem imovel afetado a permissdo, oponivel inclusive a eventuais cessionarios e terceiros.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS NOTIFICACOES E INTIMAGOES

A PERMISSIONARIA serd notificada das decisdes ou dos despachos proferidos ou que lhe formulem
exigéncias através de qualquer uma das seguintes formas:

d) Publicacdo no Diario Oficial do Municipio;

e) Por via postal, mediante comunicacdo registrada e enderecada &8 PERMISSIONARIA, com aviso de
recebimento - AR;

f) Pela ciéncia que do ato venha a ter a PERMISSIONARIA:

1. I. no processo, em razdo de comparecimento espontédneo ou a chamado de reparticdo municipal ou;

II. I1. através do recebimento de auto de infracdo ou documento analogo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO RITO PROCESSUAL

A cobranga de quaisquer quantias devidas a PERMITENTE e decorrentes do presente Termo, inclusive
multas, far-se-a pelo processo de execugdo, mediante inscricdo em Divida Ativa, na forma da Lei.

Paragrafo Unico - Por essa via 8 PERMITENTE poderéd cobrar ndo apenas o principal devido, mas ainda
juros de mora ao més, atualizagdo monetaria, multa contratual, acima fixada, além das custas e despesas
do processo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS CONDICOES JURIDICAS E PESSOAIS



¥ \vg I'\E/Istado d,o Rio Grande do Norte
X , = UNICIPIO DE SERRA DO MEL _
RO SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E

PLANEJAMENTO B
DEPARTAMENTO DE LICITACOES

A PERMISSIONARIA apresenta, neste ato, toda a documentagado legal comprovando o atendimento das
condigbes juridicas e pessoais indispensaveis a lavratura deste Termo, que, lido e achado conforme, é
rubricado e assinado pelas partes interessadas, pelas testemunhas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Pindoretama, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja, para dirimir quaisquer questdes relativas a execugdo deste Termo de Permissdo de Uso de Bens Méveis.

E, por assim se acharem justas e acordadas, as partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas que também o subscrevem.

Nome do representante
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE
PERMITENTE

Nome do representante
ORGANIZACAO SOCIAL
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ANEXO XIII
MINUTA DO TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR
TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR N.° __ /2025
TERMO DE CESSAO DO SERVIDOR QUE ENTRE SI FAZEM, DE UM LADO, O MUNICIPIO SERRA
DO MEL - RN ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E, DO OUTRO, A ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL , EM RAZAO DO TERMO DE COLABORAGCAO N.0 __ /2025, ABAIXO

QUALIFICADOS, PARA O FIM QUE NELE SE DECLARA.

O MUNICIPIO DE SEERA DO MEL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n.©
, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, neste ato representada por seu titular Secretério
Municipal de Saude, (QUALIFICAGAO - nome completo, nacionalidade, estado civil, profissdo, portador da
Cédula de Identidade/RG n.° , € inscrito no CPF/MF sob o n.° ), residente e domiciliado
nesta urbe, doravante denominado CEDENTE e a Organizacdo da Sociedade Civil

, inscrita no CNPJ/MF n.° , com Estatuto arquivado em
Cartério na data de de de , com sede a Av./Rua , n.o , bairro
, Cidade/UF, CEP: , neste ato representada por seu representante legal, (CARGO)

(QUALIFICACAO nome completo, nacionalidade, estado civil, profissdo, portador da Cédula de
Identidade/RG n.° , e inscrito no CPF/MF sob o n.° ), residente e domiciliado na cidade
de ___ /UF, doravante designado simplesmente CESSIONARIO, tem entre si justa e acorda a
celebracdo do presente TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR, em razdo da celebracdo do Termo de
Colaboragdo n.0 __ /2025, e conforme a instrugao processual constante do processo de Chamamento
Publico n.o ___ /2025, e, ainda, com fundamento legal na Lei Municipal n.0 XXXX, de XX de XXXXX de
XXXX, e Estatuto do Servidor do Municipio de Serra do Mel /RN, mediante as cldusulas e condigGes

seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo tem por escopo a cessdo do servidor , inscrito no CPF sob n.°

, portador da Cédula de Identidade/RG n.° servidor do Municipio de
Serra do Mel -RN, desde __ , ocupante do cargo de matricula funcional
n.c lotado na Secretaria Municipal de Saude, para prestacdo de servigos na Unidade Mista

Dr. Silvio Romero de Lucena/RN, que por forca do Termo de Colaboragdo n.° /2025, firmado entre a
Secretaria de Saude e a Organizagdo da Sociedade Civil acima qualificada.
CLAUSULA SEGUNDA - DO ONUS

O 6nus pelo pagamento da remuneragdo mensal e dos consequentes encargos decorrentes desta cessdo
ficara sob a responsabilidade do CEDENTE de acordo com a Lei Municipal n.0 XXX, de XX de XXXXX de
XXXX.
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Paragrafo Unico - Os valores correspondentes ao cargo profissional ocupado pelo servidor serdo abatidos

do valor de custeio do Termo de Colaboragdo n.° _ /2025, pelo tempo que perdurar a presente cessao.
CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA
O prazo de vigéncia da presente cessdo coincidirda com o prazo do Termo de Colaboragdo n.° __ /2025

Paragrafo Gnico - A presente cessdo podera ser rescindida a qualquer tempo, por qualquer das partes,
mediante aviso com 30 (trinta) dias de antecedéncia, caso o CEDENTE venha a necessitar do servidor

cedido ou 0 CESSIONARIO n3o necessite mais dos seus servigos ou ainda se o interesse publico o exigir.

CLAUSULA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Serra do Mel/RN, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, para dirimir quaisquer questGes relativas a execugdo deste Termo de Cessdo de Servidor.

E, por assim se acharem justas e acordadas, as partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas que também o subscrevem.

Nome do representante
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CEDENTE

Nome do representante
ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

CESSIONARIO

TESTEMUNHAS:



